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BAKAN SUNUSU

Kamu yOnetiminin gelistirilmesi ve vatandas odakli, kaliteli, etkili, hizli hizmet sunabilen,
esneklik, saydamlik, katilimcilik, hesap verme sorumlulugu, ongoriilebilirlik gibi cagdas
kavramlar1 benimsemis anlayisa dayanan bir sisteme doniistiiriilmesi, AB Ulusal Programi ve
9. Kalkinma Plani’nda yer almaktadir. 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol
Kanunu’nun yayinlanmasiyla birlikte, veri ve bilgiye dayali bir yonetimin gerekliligi,
kaynaklarin etkin bir sekilde kullanilip kullanilmadiginin izlenmesi ihtiyact sdz konusu
olmustur.

Iyilesme, seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkelerini esas alan performans programlarmin ana
amaci, kamu kaynaklarimin en verimli bir sekilde kullanilmasidir. Bu programlar sayesinde
idareler kendilerini degerlendirebilmekte, diizeltici bir denetim imkanina sahip olmakta ve
yapilan ¢alismalarin uygulanabilirligi konusunda somut verilerle analiz yapilabilmektedir.

Bu dogrultuda hazirlanan KOSGEB’in 2008-2012 doénemi Stratejik Plani, siirdiiriilebilir
kalkinma igin rekabet giicii yiiksek KOBI’ler meydana getirmek ve bu isletmelere etkin
hizmet ve destekler sunan oncii bir kurum olusturmak anlayisi ile hazirlanmistir. KOSGEB
Stratejik Plan1 KOBI’lerin rekabet giiciiniin ve KOSGEB hizmet ve desteklerinde etkinligin
artirnlmasi olmak tizere iki temel amaci icermektedir.

Tgili kurulusumuz KOSGEB kuruldugu giinden bu yana, hedef kitlesi olan imalat sanayinde
faaliyet gosteren KOBI’'mize son derece 6nemli hizmetler vermis, hayati bir islevi yerine
getirmistir.

Ancak, sanayi disi sektorlerin ekonomik katma deger iiretme ve istihdam yaratma
potansiyelinin giderek artmasi, yasasit geregi bugiine kadar sadece sanayi sektoriine destek
veren KOSGEB’in, hedef Kkitlesinin tiim KOBI’leri kapsayacak sekilde genisletilmesi
gerekliligini giindeme getirmistir. Ayrica KOSGEB’in, son donemde yasadigimiz kiiresel
ekonomik gelismelerin KOBI'ler iizerindeki olumsuz etkilerinin azaltilmas: konusunda da
daha etkin rol tistlenmesi gerekliligini ortaya ¢ikarmistir.

Bu gerekgelerden yola cikarak 3624 sayili KOSGEB kanununda yapilan degisiklikle, hizmet
ve ticaret sektorlerindeki KOBI'ler de, KOSGEB hedef kitlesine dahil edilmis ve KOSGEB
iilkemizin KOBI’lerden sorumlu tek ulusal kurulusu niteligine kavusturulmustur.

Bakanlik olarak ana hedefimiz dinamik bir yonetim anlayis1 ve ufku agik bir vizyonla hizmet
verimliligini artirarak ilgili kurulusumuz KOSGEB’i, KOBI’ler konusunda politika iireten,
s0z sahibi olan ¢ok daha etkili bir kurum haline getirmektir.

Inaniyorum ki, KOSGEB iistlendigi misyon geregi, Stratejik Plan1 dogrultusunda hazirlanmis
olan 2010 yili Performans Programiyla “giiclii KOBI, giiclii Tiirkiye” hedefine dogru emin
adimlarla ilerleyecektir.

Nihat ERGUN
Sanayi ve Ticaret Bakani



IDARE BASKANI SUNUSU

Higbir iilkenin kayitsiz kalamayacagi, bas dondiiriicii geligsmelerin, etkilesimlerin, biiyiik
degisimlerin yasandig1 bir donemden geciyoruz. Yalmizca devletler, uluslararasi kuruluslar
degil; hem bireyler, hem de yerel kurum, kurulus ve sirketler bu degisimden nasibini aliyor.
Gorliyoruz ki, sermaye yogun ekonomiden bilgi yogun ekonomiye; geleneksel yontemlerden
ileri teknolojilere gecemeyen iilkeler, kurumlar, kuruluslar ve sirketler bu yeni diinyada
ayakta kalamayacak, s6z sahibi olamayacak ve varligini siirdiiremeyecektir.

Bu degisim ve doniisiime pek ¢ok kurum ve kurulusuyla Tiirkiye’nin de ayak uydurmasi,
hepimizin de bu siirece katki vermesi gerekiyor. Ulkemizin ekonomik ve sosyal ihtiyaglarmin
karsilanmasinda kiiciik ve orta 6lcekli isletmelerinin oranimi ve etkinligini artirmak, rekabet
giiclerini ve diizeylerini yiikseltmek, sanayide entegrasyonu ekonomik gelismelere uygun
bicimde gerceklestirmek amaciyla kurulan KOSGEB de bu dogrultuda gerekli adimlari bir bir
atiyor.

1990 yilindan beri faaliyetlerine devam eden KOSGEB, hedef kitlesi olan imalat sanayinde
faaliyet gosteren yaklasik 400 bin KOBI’mizden 90 bine yakinini veri tabanina kaydederek;
bu igletmelerimize ve girisimcilerimize gerekli destek ve hizmetleri vermistir.

Yapilan yasal degisiklikle artik imalat sektoriindekilerin yani sira hizmet ve ticaret
sektorlerindeki KOBI'leri de destekleyecek bir statiiye kavusturulan KOSGEB'’in, stratejik
hedefleri dogrultusunda daha etkin ve verimli olabilmesinin de yolu agilmustir.

Artik hizmet ve ticaret sektorlerinde faaliyet gosteren isletmelerimiz de desteklerimizden
yararlanabilecek, KOSGEB yaklasik 3 milyon KOBI’'mize hitap edecektir. Boylece bu
isletmelerimizin ekonomimize daha fazla katki saglayan, rekabet giicii yiiksek, uluslararasi
pazarlara acgilmig ve siirekliligi olan verimli isletmeler haline gelebilmeleri yolunda ¢ok daha
etkin ve verimli hizmetler sunacaktir.

KOSGEB 2008-2012 Stratejik Plan1 kapsaminda, faaliyet ve projeler sorumlu birimlerimizin
ilgili oldugu kanun ve yonetmelik cercevesinde Onceliklerine gore planlanmis olup idari ve
mali kaynaklar ilgili kanun ve yonetmeliklerin hiikiimlerine gore kullanilacaktir.

Stratejik Plan’da yer alan amag¢ ve hedeflere uygun olarak da “2010 KOSGEB Performans
Program1” hazirlanmistir. 2010 yili Performans Programinda; KOSGEB hakkinda genel
bilgiler, yiiriitiilecek faaliyetler, biitgesi ve performans bilgileri ayrintili olarak agiklanmustir.

KOSGEB Performans Programi, KOSGEB’in ekonomimizin bel kemigini teskil eden
KOBIi’lere yonelik gerceklestirdigi faaliyetlerin daha etkin ve verimli hale getirilmesini
saglamak iizere tiim birimlerimizin katilimi ile hazirlanmistir.

Inaniyorum ki ¢ok daha genis bir kitleye hitap edecegimiz bu yeni donemde, mevcut ve yeni
destek modelleri ve hizmetlerimizle KOBI'lerimizin hem ulusal ve uluslararasi pazarlara
erisim, hem de kiiresel rekabet giicliniin artirllmasinda ¢ok daha etkin rol alacak,
isletmelerimize yol gostermeyi, rehberlik etmeyi siirdiirecegiz.

Bu inan¢la KOSGEB’in 2010 yili Performans Programimi kamuoyu bilgisine sunar, emegi
gecen tiim arkadaslarima tesekkiir ederim.

Mustafa KAPLAN
Baskan
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I. GENEL BIiLGILER

A. Vizyon, Misyon ve Temel Degerler

VIZYONUMUZ

Ulkemiz kiigiik ve orta 6lgekli isletmelerinin kiiresel rekabet ortaminda varlik ve gii¢
olmalarim saglayan oncii bir kurum olmak.

MISYONUMUZ

Ulkemizin ekonomik ve sosyal kalkinmasina katki saglamak iizere kiiciik ve orta 6lgekli
isletmelerin ve girisimcilerin;

Verimli ve etkin yonetilen,
Mevcut ve gelecekteki ihtiyaglar1 dogru 6ngoren,

Kaliteli tiriinleri zamaninda ve en uygun maliyetle insana ve ¢evreye duyarl olarak iireten,
Teknolojiyi dziimseyen,gelistiren ve yenilik¢i/yaratici diisiinceleri rekabetgi iiriin ve
hizmetlere doniistiiren,

Uluslararasi pazarda rekabet eden diizeye yiikseltilmesi i¢in

giiclii igbirlikleriyle destek ve hizmetler sunmaktir.

TEMEL DEGERLERIMIZ

Kamu kaynaklarin1 etkin ve verimli kullanmak

Sonug odakli olmak

Gelisime acik, uzlagsmaci ve paylasimci yaklasimla ¢o6ziim ve hizmet iiretmek
Sistemli caligmak

Ihtisaslasarak bilgiyi iiretmek, kullanmak ve yaymak

Her alanda saygin ve giivenilir olmak

Gorev alanina giren konularda oncii ve yonlendirici olmak

YV V. V V V V VYV V

Insan kaynaklarini gelistirmek ve verimliligini arttirmak




B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
1.Tarihce

Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Birlesmis Milletler Sinai Kalkinma Teskilat1 arasindaki
Milletleraras1 Antlagsma cercevesinde 1973 yilinda Gaziantep’te pilot proje niteliginde, Sanayi
ve Ticaret Bakanlig1 biinyesinde kurulan KUSGEM, kiigiik 6lcekli sanayi isletmelerine ortak
kolaylik atolyeleri ile hizmet vermeye baslamistir.

Bu calismalar daha sonraki yillarda genel degerlendirmeye tabi tutularak 17.06.1983 tarih ve
83/6744 sayili Bakanlar Kurulu Kararn ile onaylanan “Kiigiikk Sanayi Yayim Hizmetlerinin
Gelistirilmesi”ne dair Milletleraras1 Antlasmaya gére KUSGET Genel Miidiirliigii faaliyete
baslamistir.

KUSGET, Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme Merkezleri ile teknik danismanlik
hizmetleri vermis, modern isletmecilik ilkelerini bu isletmelerde uygulamaya koymus, diinya
standartlarinda kalite bilincinin yerlesmesi ve yayginlastirilmasi, teknolojik iiretim seviyesinin
yiikseltilmesi, istihdam kapasitesinin artirllmasi yolunda calismalarda bulunmus, ¢agdas
yonetim becerilerinin kazandirilmas: i¢in teknik alt yapinin kuvvetlendirilmesine iliskin
hizmetleri gerceklestirmeye caligsmistir.

Bakanlar Kurulu’nun 10.11.1978 tarih ve 7/16728 sayil1 karari ile onaylanip yiiriirliige giren
“Sinai Egitim Hizmetlerinin Verilmesi’ne dair Milletlerarasi Antlagsmaya gore SEGEM Genel
Miidiirliigii faaliyete baglamistir.

SEGEM, egitim ihtiyacim karsilamak iizere ¢ok sayida egitim programi tertiplemis ve
egitimin faktoriiniin 6neminden hareketle kiiciik ve orta olgekli isletmelerde calisanlarin ve
yoneticilerinin, hayat boyu egitim anlayisim yayginlastirmak amaciyla hizmet veren bir
kurulus olmustur.

KUSGET ve SEGEM’in proje anlagmalari cercevesinde gerceklestirmeye calistigi bu
hizmetlerin siireli olmasi, yurt diizeyinde duyulan ihtiyac1 yeterince karsilayamamasi vb.
nedenlerle, iki kurulusun bir cati altinda birleserek daha kapsamli, iilke genelinde siirekli ve
yaygin hizmetler verebilecek bir yapiya kavusturulmasi amaciyla, 3624 sayili “Kiiciik ve Orta
Olgekli Sanayi Gelistirme ve Destekleme Idaresi Bagkanligi Kurulmasi Hakkinda Kanun”
hazirlanmis ve 20.04.1990 tarih ve 20498 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige
girmistir.

1990 yilinda 3624 sayili Kanun ile kurulmus olan KOSGEB, bu tarihten giiniimiize kadar,
sadece imalat sanayi KOBI’lerine hizmet ve destekler vermistir. Ancak, iilkemizde imalat
sanayi sektorii disindaki sektorlerin ekonomik katma deger iiretme ve istihdam yaratma
potansiyelinin artmasi ve imalat sanayi disindaki sektorlerdeki KOBI'lerinden gelen talepler,
KOSGEB’in hedef kitlesini tiim KOBI’leri kapsayacak sekilde genisletmesi gerekliligini
giindeme getirmistir.

3624 sayil1 KOSGEB Kurulug Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair 5891 sayili Kanunun
5 Mayis 2009 tarih ve 27219 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige girmesiyle,
hizmet ve ticaret sektorlerindeki KOBI'ler de KOSGEB hedef kitlesine dahil edilmistir.
KOSGEB iilkemizin KOBI’lerden sorumlu ulusal kurulusu niteligine kavusmustur.



Kanun degisikligiyle birlikte, imalat sanayi disindaki KOBI’lerin de KOSGEB tarafindan
desteklenebilmesi icin gerekli hukuki zemin olusturulmustur. Ancak, bu KOBI'ler igin
saglanabilecek kaynak imkanlarmin belirli biiyiikliiklerle sinirli olacagi dikkate alinarak,
KOSGEB Tarafindan Verilecek Hizmetler ve Desteklerden Yararlanacak Kiiciik ve Orta
Biiyiikliikteki Isletmelere Iliskin Sektorel ve Bolgesel Onceliklerin Belirlenmesi Hakkinda
15431 sayili karar 18.9.2009 tarih ve 27353 sayili Resmi Gazete’de yayinlanmis olup buna
gore madencilik ve tas ocak¢iligl, imalat, elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve
dagitimi, su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri, insaat, toptan ve
perakende ticaret, ulastirma ve depolama, konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri, bilgi ve
iletisim, mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler, idari ve destek hizmet faaliyetleri, kiiltiir,
sanat, eglence, dinlence ve spor ile diger hizmet faaliyetleri ile istigal eden KOBI’ler
KOSGEB’in yeni hedef kitlesi olarak belirlenmistir.

2. Kurulusun Gorevleri
Kurulusun gorevleri 3624 sayili Kanunda asagidaki sekilde siralanmustir.

a) Sanayide, Arastirma ve Gelistirme faaliyetlerinin desteklenmesi ve faaliyetlerin
uygulanmasi ic¢in Teknoloji Merkezleri, Teknoparklar, Damsmanlik Merkezleri,
Enstitiiler ve benzeri birimlerin kurulmasini saglamak,

b) Universiteler ile Kamu ve Ozel arastirma kurumlarindaki Bilim ve Teknoloji
altyapisindan isletmelerin yararlanmasini saglamak, sanayi ve tiiniversite isbirligini
kuvvetlendirmek,

c) Teknoloji diizeyini yiikseltmek {iizere, mevcut teknolojik bilgilere erismek ve yeni
teknolojik bilgiler iiretmek, erisilmis ve iiretilmis bilgileri yayginlagtirmak,

d) Universite ve Arastirma Merkezlerinin imkanlarindan yararlanarak yeni ve ileri
teknolojiye dayali bilgilerin derlendigi, degerlendirildigi, gelistirildigi ve uygulamaya
yonelik iiretime hazir hale getirilerek isletmelerin kullanimina sunuldugu Teknoloji
Merkezleri ve Teknoparklar1 kurmak ve kurdurtmak,

e) Isletmelerin planli yonetim anlayisina, modern ve cagdas isletmecilik diizeyine
kavusturulmalarim teminen degisik sektorlerde yatirimlart yonlendirmek {izere proje
profillerini uygulayacak, atil kapasiteleri degerlendirecek, verimliligi artiracak;
modernizasyon, iiretim, yonetim, pazarlama, enformasyon ve teknoloji adaptasyonu gibi
konularda kapsamli “Teknik Yardim ve Destek Programu ve Projeleri’ni
gerceklestirecek Ihtisas Merkezlerini kurmak ve kurulmasini saglamak,

f) Isletmelerin uluslararasi diizeyde mal iiretmeleri ve daha modern isletmeler haline
gelmelerini teminen gerekli yardimda bulunmak, sanayi rehabilitasyonu igin gerekli
diizenlemeleri yiiriitmek; sanayi {riinlerini ¢esitlendirecek, yan sanayi iliskilerini
gelistirecek sekilde; malzeme bilgisi, tasarim, prototip imalat, imalat usul ve
islemlerinin secimi, takim aparat kullanimi, bakim-onarim planlamasi ve is temini gibi
igyerinde ve uygulamali olarak aktif danigmanlik hizmetlerini verecek olan Danigmanlik
Merkezleri tesis etmek ve bu igletmelerin ortak istifadesine yonelik olarak malzeme test
ve analiz ile mamul madde fiziki 6l¢iimleme laboratuar ve atdlyelerini kurmak ve
kurulmasini saglamak,

g) Hizmet Merkezlerinde gorev alacak elemanlarin, 6zel ihtisas konularinda egitimini
teminen Egitim Uzmanlarmin yetistirilmesi, yaygin egitim programlarinin
diizenlenmesi, isletmelerin egitim ihtiyaclarinin tespiti ve gerekli egitimlerinin
saglanmasi ile ilgili Uygulamali Teknik Egitim Merkezleri’ni kurmak,

h) Isletmelerin yatirim, iiretim, yonetim ve planlama konularinda bilgi ve beceri yoniinden
giiclenmeleri ve gelismelerini saglamak,



i) Isletmelerin pazarlama sorunlarina ¢oziimler aramak; isletmelerin yurtici ve yurtdist
pazarlarda rekabet edebilir diizeye gelmelerini teminen gerekli caligmalan yiiriitmek ve

konuya iliskin danismanlik hizmetlerini en verimli bir bicimde organize etmek.

j) Girisimcilik kiiltiiriiniin ve ortaminin gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi i¢in gerekli
tedbirleri almak, bu kapsamda girisimleri ve girisimcileri desteklemek,

k) Isletmeler arasi isbirligini gelistirmek, yerli veya yabanci sermaye Kkatkisi ile
gerceklestirilecek ortak yatirimlarin olusturulmasimi ve yayginlastirilmasim desteklemek,
yatirim ortaminin iyilestirilmesi i¢cin gerekli tedbirleri almak ve destekleri saglamak,

3. Mevzuat

KOSGEB desteklerinin verilmesine yonelik olarak hazirlanan yonetmelik ve gelisen sartlar
kapsaminda desteklere iliskin olarak yonetmelikte yapilan revizyonlar, Resmi Gazete’de
yayimmlanmistir. Tablo1’de KOSGEB’in desteklerine iliskin mevzuat tarihgesi yer almaktadir.

Tablol : KOSGEB Desteklerine iliskin Mevzuat Tablosu

Sira Mevzuat N L
Mevzuat Ad1 Gazete Gazete
No No. o
Tarihi Sayisi
1 KOSGEB Bagkanlig1’nin Kurulmasi1 Hakkinda 3624 | 20.04.1990 20498
Kanun
Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
2 Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun 4684 | 03.07.2001 24451
Kiiciik ve Orta Olcekli Sanayi Isletmelerinin
Gelistirilmesi  ve  Desteklenmesi  amaciyla
3 KOSGEB Tarafindan Uygun Kosullarda Finansal | 2004/7131 | 04.05.2004 25452
Destek Saglanmas1 Hakkinda Bakanlar Kurulu
Karari
4 KOSGEB Destekleri Yonetmeligi - | 24.04.2005 25795
Kiiciik ve Orta Biiyiikliikteki Isletmelerin Tanimu,
5 Nitelikleri ve Simiflandirilmast Hakkinda - | 18.11.2005 25997
Yonetmelik
6 KOSGEB Deste'klera Yonetrpehgmde Degisiklik | 10.06.2006 26194
Yapilmasina Dair Yonetmelik
7 KOSGEB Deste.kler{ Yonetrpehgmde Degisiklik | 30.06.2006 26214
Yapilmasina Dair Yonetmelik
] KOSGEB Deste'klera Yénetmellglnde Degisiklik | 22.05.2007 26529
Yapilmasina Dair Yonetmelik
Kiiciik ve Orta Olcekli Sanayi Isletmelerinin
Gelistirilmesi ve Desteklenmesi Amaciyla
9 KOSGEB Tarafindan Uygun Kosullarda Finansal | 2008/13524 | 26.04.2008 26858
Destek Saglanmasi Hakkinda Kararda Degisiklik
Yapilmasina Dair Karar
10 KOSGEB Deste'kler{ Ybnetrpehgmde Degisiklik | 09.06.2008 26901
Yapilmasina Dair Yonetmelik
11 KOSGEB Deste.kler%. Ybnetrpehgmde Degisiklik | 18.10.2008 27008
Yapilmasina Dair Yonetmelik




Sira Mevzuat Resmi Resmi
Mevzuat Ad1 Gazete Gazete
No No. o .
Tarihi Sayisi
3624 Sayili KOSGEB Kurulus Kanununda
12 Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun >891 1 05.05.2009 27219
KOSGEB Tarafindan Verilecek Hizmetler ve
Desteklerden Yararlanacak Kiiciik ve Orta 2009/
13 | Biiyiikliikteki Isletmelere iliskin Sektorel ve 15431 | 18:09.2009 27353
Bolgesel Onceliklerin Belirlenmesi Hakkindaki
Bakanlar Kurulu Karar1
14 | KOSGEB KOBI Kredi Faiz Destegi Yonetmeligi - | 19.09.2009 27354
15 KOSGEB Destekleri Yonetmeliginde Degisiklik | 19.09.2009 27354

Yapilmasina Dair Yonetmelik




C. Teskilat Yapisi

KOSGEB’in organlar1 3624 sayili Kanunda; Genel Kurul, Icra Komitesi ve Baskanlik olarak
tanimlanmastir.

KOSGEB Genel Kurulu;

Bagbakanin veya gorevlendirecegi Devlet Bakaninin baskanliginda, Basbakanin
gorevlendirecegi ekonomi ile ilgili Devlet Bakanlarindan biri, Maliye Bakani, Milli Egitim
Bakani, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani, Sanayi ve Ticaret Bakani, Devlet Planlama
Teskilati Miistesari, Hazine Miistesari, Dis Ticaret Miistesari, Sanayi ve Ticaret Bakanligi
Miistesar1, Yiiksek Ogretim Kurulu’nca kurulus tarihleri itibariyle 2 yil siirelerle ve sirayla
tayin edilecek Teknik Universite Rektorlerinden biri, Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu Bagkani, Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanm, Milli Prodiiktivite Merkezi
Genel Sekreteri, Tiirk Standartlar1 Enstitiisii Bagkani, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Yonetim Kurulu Bagkami, Tirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi Baskani, Makina
Miihendisleri Odas1 Bagkani, Elektrik Miihendisleri Odasi Baskani, Kimya Miihendisleri
Odas1 Baskani, Metalurji Miihendisleri Odas1 Baskani, insaat Miihendisleri Odas1 Bagkani,
Mimarlar Odas1 Bagkani, Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu Baskan, Tiirkiye
Esnaf ve Sanatkarlar Kefalet Kooperatifleri Birlikleri Merkez Birligi Genel Bagkani, Tiirkiye
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Birligi Yonetim
Kurulu Baskani, Tiirkiye Bankalar Birligi Baskam, Tiirkiye Halk Bankasi Genel Miidiirii,
Tiirkiye Kalkinma Bankas1 Genel Miidiirii, Bagbakanlik¢ca uygun goriilecek diger banka genel
miidiirleri, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Genel Kurulu’'nca se¢ilecek sanayi odasi, ticaret
odast ile ticaret ve sanayi odasi yonetim kurulu baskanlar1 arasindan en az birer tane olmak
iizere toplam 5 yonetim kurulu baskam, Organize Sanayi Bolgeleri Ust Kurulusu Bagskani,
Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu Genel Kurulunca belirlenecek 2 Birlik
Baskani, Madeni Esya Sanatkarlar1 Federasyonu Baskani, Elektrik-Elektronik ve Benzeri
Teknisyenleri Esnaf ve Sanatkarlar1 Federasyonu Baskam, Agac Isleri Federasyonu Bagkant,
Tiirkiye Seyahat Acenteleri Birligi Bagskam ve Tiirkiye Orta Olgekli Isletmeler Serbest Meslek
Mensuplar1 ve Yoneticiler Vakfi Baskani ve kurul giindemi dikkate alinarak Basbakan
tarafindan belirlenebilecek diger Bakanlar, kamu ve 6zel sektor temsilcilerinden

meydana gelir ve yilda en az bir defa olmak iizere, Bagbakanin daveti iizerine toplanir.
KOSGEB icra Komitesi ise;

Sanayi ve Ticaret Bakani’nmin bagkanliginda, Devlet Planlama Teskilati Miistesari, Hazine
Miistesari, Maliye Bakanligi Miistesari, Sanayi ve Ticaret Bakanligi Miistesar1, Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulu Bagskani, Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar
Konfederasyonu Baskani, Genel Kurul’da temsil edilen Teknik Universite Rektorii,
TUBITAK Bagkan ile idare Baskani’ndan

olusur ve Icra Komitesi Bagkani’nin daveti iizerine iiye tam sayisiin yarisindan bir fazlasi ile
en gec iki ayda bir toplanir.



Sekil 1: KOSGEB Teskilat Semasi

BiLGi YONETIMiI VE KARAR

DESTEK DAIRE BASKANLIGI
BASKAN BAS DANISMANLARI VE i i
SBASKANSDAN|$$MANLAR| GENEL KURUL ] INSAN KAYNAKLARI DAIRE
BASKANLIGI
iC DENETIM BIRIM BASKANLIGI INSAN KAYN. PLANLAMA
_ . _ VE GEL. MD.LUGU
—— RO MIES TAHAKKUK VE OZLUK
HUKUK MUSAVIRLIGI ISLERI MUDURLUGU
HIZMET ICT EGITIM ‘
HUKUK ISLERI ] MUDURLUGU
MUDURLUGU —| [|DARE BASKANI OZEL KALEM
MUDURLUGU

BASIN VE HALKLA
ILISKILER MUDURLUGU
| | | 1 | |

—i BASKAN YARDIMCISI ' # BASKAN YARDIMCISI ' —‘ BASKAN YARDIMCISI . 4‘ BASKAN YARDIMCISI .

L FINANSMAN DAIRE TEKNOLOJI GEL. MRK.LERI | || DESTEK HiZMETLERI DAIRE | | | KOBIi ARASTIRMALAR DAIRE
BASKANLIGI KOOR.DAIRE BSK. BSK. BASKANLIGI
KOBI FINANSAL AR. TEKMER MUDURLUKLERI : = A EGITIM VE DANISMANLIK
MUDURLUGU : W iDARI ISLER MUDURLUGU ‘ MUDURL UG

KOBI KREDI YONETIMI _ i o (YT GIRISIMCILISI
VE iZLEME MUDURLUGU AB VE Déié'k'iﬁt-lgf DAIRE AN A 5 IBIBIEIMEEELD) ‘ GELISTIRME MD.LUGU

% BiLGI SISTEMLERI DAIRE ‘ EVRAK VE ARSIV iSL. ‘ PAZAR ARASTIRMA VE

BASKANLIGI ULUSI:ABARA%I"iLis. ‘ MD.LUGU IHR. GEL. MD.LUGU
MUDURLUGU i :
BILGI ISLEM = ISLETME GEL. MRK.LERI BOLGESEL VE YEREL
MUDURLUGU AB KOORDINASYON KOOR:. DAIRE BSK. | KALKINMA MUDURLUGU

MUDURLUGU
TEKNIK ISLER \—{ IGEM MUDURLUKLERI rh STRATEJiI GEL. VE MALI
MUDURLUGU ‘

HIZMETLER DAIRE BSK.
STRATEJI GELISTIRME
MUDURLUGU
BUTCE VE PERF.
MUDURLUGU
% IC KONTROL ‘
MUDURLUGU
ANKARA MUHASEBE
MUDURLUGU

ISTANBUL MUHASEBE
MUDURLUGU

10.08.2009 tarih ve 12685 sayilt 2009/7 No.’lu Baskanlik Genelgesine uygun olarak hazirlannustir. Kurulus karart alinan ancak fiilen faaliyete baslamayan birimler gosterilmemistir.
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D. Fiziksel Kaynaklar
1. Fiziki Kaynaklar

Baskanlik ve uygulama merkezlerimizin bina, tasit ve laboratuar durumlar1 Tablo 2°de
Ozetlenmistir.

Tablo 2: Fiziki kaynaklar

HIiZMET BiNALARI DURUMU TASIT ARACI SAYISI

- a o BEDELSIZ - o o
MULKIYET | KiRA TAHSIS MULKIYET KiRA
BASKANLIK X 2
ADANA IGEM

ANKARA OSTIM

ANKARA GAZI-TEKMER
ANKARA HACETTEPE-TEKMER
ANKARA ODTU-TEKMER
ANKARA SINCAN iIGEM X
ANKARA SITELER iIGEM X
ANKARA A.U.-TEKMER X
AYDIN iGEM
BALIKESIR IGEM X
BURSA IGEM X
DENIZLi IGEM X
CORUM iIGEM

DENIZLi PAMUKKALE TEKMER
DIYARBAKIR iIGEM

KUTAHYA IGEM

ESKISEHIR iIGEM

ERZURUM iIGEM X
GAZIANTEP-TEKMER X
GAZIANTEP IGEM X
GEBZE-TEKMER X
GEBZE iIGEM X
SULEYMAN DEMIREL TEKMER X
ISTANBUL FATIH UNV. TEKMER X
ISTANBUL IKITELLI IGEM X
ISTANBUL IMES iGEM X
ISTANBUL BOGAZICi -TEKMER
ISTANBUL UNI. -TEKMER X
ISTANBUL TEKNIK U-TEKMER
IST.YILDIZ TEKNIK U-TEKMER
iZMIR 9 EYLUL U-TEKMER
iZMIR IGEM

iZMIR EGE U-TEKMER
KAYSERI ERCIYES U-TEKMER
KAYSERI IGEM
KAHRAMANMARAS IGEM
KONYA IGEM X 1
KARAMAN IGEM

KONYA SELCUK U -TEKMER
MANISA IGEM

MALATYA IGEM

MERSIN iIGEM

NEVSEHIR IGEM

ORDU IGEM

OSMANIYE IGEM

SAKARYA IGEM

SAKARYA TEKMER

SAMSUN 19 MAYIS U- TEKMER
SAMSUN IGEM X
SANLIURFA IGEM X
KARADENIZ TEKNIiK U-TEKMER X
VAN IGEM X
TEKIiRDAG IGEM X
TRABZON IGEM X
ZONGULDAK IGEM X

LABORATUAR

BIRIMLER SAYISI

1

el R kol Eal ko
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2. Bilisim Sistemi

Idare Baskanhig1i biinyesinde yiiriitilen is ve islemlerin hizlandirilmasi, etkinliklerinin
artinlmas1 hususunda Bilgi Teknolojilerinden azami oranda istifade edilmektedir. Bu
baglamda yonetim kademelerinde karar alma ve karar destek siireclerinin hizlandirilmasi
amaciyla; mevcut veritabanlarinin, veri iletisim altyapisinin, sunucu bilgisayar sistemlerinin,
kisisel bilgisayarlarin giivenli, etkin ve siirekli kullanilmasin1 temin edecek is ve islemler
yiiriitiilmektedir.

Baskanlik Binasi internet altyapisi, 30 Mbps bant genisligindedir. Internet erigimi Tiirk
Telekom Metro Ethernet altyapist iizerinden saglanmaktadir. Baskanlik ve Merkez
Miidiirliikleri Genis alan ag (WAN) altyapisi ile haberlesmektedir. Merkez Miidiirliikleri
noktadan noktaya G.SHDSL altyapisiyla internete erismektedir.

Toplam Sunucu Bilgisayar sayis1 26 adettir. Bu sunucularin 22 adedi Microsoft Windows, 4
adedi Linux platformunda hizmet vermektedir. Sunucu Sistemlerinin yedeklerinin (backup)
alinmasina yonelik bir Yedekleme Yazilimi ve Image Backup Yazilimi kullanilmaktadir.

Kurum i¢i ve diger kurum veritabanlar ile veri aligverisini saglamaya doniik, birbirinden
farkli platformlarin birbiriyle entegrasyonunu saglayan ve Servis Tabanli Mimari yapisina
sahip bir entegrasyon yazilimi hizmete alinmistir. Sunucu sistemlerinin ve ag cihazlarinin
tirettigi kayitlarin (log) tek bir noktadan yonetilmesi ve depolanmasina yonelik Log Yonetim
Yazilimi1 bulunmaktadir.

Baskanlik bilisim altyapisinin ISO-27001 standartlarina yiikseltilmesi projesi kapsaminda
giivenlik, veri yedekleme, iletisim konularinda “e-Doniisiim Tiirkiye Projesi Birlikte
Caligilabilirlik Esaslar1i Rehberi” dogrultusunda iyilestirmeler ve yatirimlar yapilmaktadir.
5651 sayili Kanun kapsaminda Yer Saglayic1 Faaliyet Belgesi temin edilmistir.

Kredi uygulamalariyla Kurumsal Isletme Veritabaninin biitiinlesik calismasi saglanarak,
KOBI’lerin SMS, Telefon, E-Posta yoluyla bilgilendirilmesi saglanmustir.

Tablo 3: Internet Portallarindan Sunulan Hizmetler

Portal Ad1 Aciklama internet Adresi

Kurumun disartya acilan penceresidir.

KOSGEB internet Portali | Hedef kitleyi ilgilendiren her tiirlii duyuru http://www.kosgeb.gov.tr
ve yaymin yer aldig1 portaldir.
KOSGEB, Destek siirecinin
baslangicindan tamamlanmasi asamasina

Destek Hizmetleri Portali | kadar olan tiim adimlar1 bu portal http://destek.kosgeb.gov.tr
izerinden elektronik olarak
gerceklesmektedir.

Destek Hizmetlerine iliskin | Kurum igi personelin, KOBI’lere verilen
Kurum Personeline Yonelik | desteklere iligkin yapmis oldugu is ve | http://destekpersonel.kosgeb.gov.tr
Portal islemlerin yiiriitiildiigii bir portaldir.

KOBINET; iilkemizde KOBI’lere hizmet
sunan  kuruluslar  “Bilgi  Saglayici
Kurulus” olarak yer alan oda, birlik,
KOBINET/EU-Online dernek, vakif, banka v.b. sivil toplum

Bilgi Ag1 Projesi kuruluglar1 ile isbirligi cercevesinde
olusturulmustur. Bilgi Saglayici
Kuruluglar KOBT’lere sunduklari
hizmetlerini ve iiyelerini KOBINET te

http://www.kobinet.org.tr




tanitmaktadirlar.

KOBINET, is diinyasina iliskin bilgiye
erisim kapisidir. Portal, ekonomi ve is
diinyasi, finans imkanlari, mevzuat, AB,
firma rehberleri ve isletmeler arasi
igbirligi tekliflerini icermektedir.

Kredi Faizi Destek
Hizmetleri Portallar:

KOSGEB’in  KOBT’lerin  finansman
ihtiyag¢larinin kargilanabilmesi ve
piyasada yasanan nakit sikisikliginin bir
Ol¢iide giderilebilmesi amaciyla baslattig
kredi  destek  programlariyla  ilgili
stireclerin, baslangicindan tamamlanmasi
asamasina kadar olan tiim adimlari; bu
portallar itizerinden elektronik olarak
gerceklestirilmektedir.

http://kobikredi.kosgeb.gov.tr
http://1000.kosgeb.gov.tr
http://esnaf.kosgeb.gov.tr
http://kredi.kosgeb.gov.tr
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E. Insan Kaynaklar

KOSGEB personelinin unvanlara gore dagiliminin yer aldigi Grafik 1’de toplam 817
personelin (Eyliil 2009 Tarihi itibariyle) 348’inin KOBI Uzmami, 116’stmiin KOBI Uzman
Yardimcist oldugu goriilmektedir. Ayrica, KOSGEB Bagkanliginda 5 I¢ Denetci ve 4 Avukat
gorev yapmaktadir.

Grafik 1: Unvanlara Gore Personelin Dagilim

Diger; 15; 2%
KOBI Uzmanv/i¢
Denetci/Avukat; 357;
43%

Yonetici; 90; 11%

Destek Personel; 235;
29%

KOBI Uzm. Yrd. / Mali
Hiz. Uzm. Yrd.; 121; 15%

KOSGEB personelinin egitim durumuna gore ayrimi Grafik 2’de verilmistir. Universite
mezunu, yiiksek lisans ve doktora derecesindeki personelin tiim KOSGEB personelinin %
80’nini olusturmakta oldugu ve iki yillik yiiksekokul mezunu personelin % 3, lise, ortaokul ve
ilkokul mezunu personelin toplaminin ise % 17 civarinda kaldig1 goriilmektedir.

Grafik 2: Personelin Egitim Durumuna Goére Dagilim

Doktora; 12; 1%

Hkégretim; 29; 4%

R Lise; 107; 13%

2 Yillik Onlisans; 26;

3%

Yiiksek Lisans; 126;
15%

3 Yillik Myo; 3; 0%

Lisans; 514; 64%
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Grafik 3’de KOSGEB personelinin hizmet siirelerine gore dagilimi incelendiginde; hizmet
stirelerinin olduk¢a homojen bir yapida oldugu goriilmektedir.

Grafik 3: Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilim

0-4 yil; 157; 19%

25 yil ve iizeri; 107;
13%

20-24 y1l; 117; 14%

15-19 y1l; 113; 14% 5-9 yil; 188; 23%

10-14 y1l; 135; 17%

KOSGEB personelinin yas dagilimi ele alindiginda; Grafik 4’ten goriilecegi iizere, KOSGEB
personelinin, % 42’si 20 — 34 yas araliginda bulunmaktadir.

Grafik 4: Personelin Yaslarina Gore Dagilimi

60 ve tizeri; 13; 2% 20-24: 28: 3%

N

55-59; 34; 4%

50-54; 82; 10%—__ 25-29; 125; 15%

45-49; 107; 13%

30-34; 186; 24%
40-44; 110; 13%

35-39; 132; 16%
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II. PERFORMANS BiLGIiLERIi

A. Temel Politika ve Oncelikler

Tiirkiye’nin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel alanlarda biitiinciil bir yaklasimla gerceklestirecegi
dontigiimleri ortaya koyan temel politika dokiimani olan Dokuzuncu Kalkinma Plani
doneminde ekonomik bilytimenin ve sosyal kalkinmanin istikrarli bir yapida siirdiiriilmesi ve
belirlenen ilkeler cercevesinde plan vizyonunun gerceklestirilmesi amaci ile bes gelisme
ekseni belirlenmis olup bunlar,

¢ Rekabet Giiciiniin Artirtlmast,

e {stihdamin Artirilmasi,

¢ Beseri Gelisme ve Sosyal Dayanismanin Gii¢lendirilmesi,
¢ Bolgesel Gelismenin Saglanmasi,

e Kamu Hizmetlerinde Kalitenin ve Etkinligin Artirllmasidir.

Plan’in ekonomik ve sosyal gelisme eksenleri arasinda yer alan; “Rekabet Giiciiniin
Artirllmas1 ve Kamu Hizmetlerinde Kalitenin ve Etkinligin Artirilmasi” baghklar1 temel
alimarak KOSGEB 2008-2012 Stratejik Planindaki 2 amag ve 10 stratejik hedef belirlenmistir.
Stratejik amaglardan ilki KOSGEB’in hedef kitlesine yonelik goérev ve sorumluluklarina
odaklanirken, ikinci stratejik amac ise bu gorev ve sorumluluklarin en etkin sekilde yerine
getirilmesi icin gerekli olan kurumsal kapasiteye ulasilmasina iliskin c¢alismalar
belirlemektedir.

2010 yil KOSGEB’in 2008-2012 Stratejik Plani’nmin uygulanmasindaki iiciincii yil olup,
planlanan faaliyet ve projeler stratejik planin temelini olusturan iki stratejik amaca ulagmak
tizere kurgulanmistir.

B. Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amac 1 : KOBI’lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.

Hedef 1.1 KOBI’lerin finansman kaynaklarina erisimi ve kamu alimlarindan aldiklari
payin arttirtlmasi saglanacaktir.

Hedef 1.2 Ar-Ge, yenilik¢ilik, kalite gelistirme ve standardizasyon desteklenecek, bilgi
ve iletisim teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacaktir.

Hedef 1.3 KOBI’lerin uluslararasi pazar pay1 artirilacaktir.

Hedef 1.4 KOBIi’lerdeki yonetim becerileri ve nitelikli istihdam kapasitesi
artirilacaktir.

Hedef 1.5 Girisimcilik yayginlastirilacaktir.

Hedef 1.6 Bolgesel gelismislik farkliliklarinin azaltilmasi amaciyla bolgesel kalkinma
desteklenecektir.

Hedef 1.7 KOSGEB destekleri KOBI'lerin rekabet giiciinii ve ihracat potansiyelini

artirma odakli verilmeye devam edilecektir.

Stratejik Amac 2 : KOSGEB Hizmet ve Desteklerinde Kalite ve Etkinlik Arttirilacaktir.

Hedef 2.1 KOSGEB’in kurumsal kapasitesi gii¢lendirilecektir.
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Hedef 2.2 Destek mevzuati KOBI’lerin sektorel ve bolgesel bazdaki sorunlarina
¢Oziim iiretme odakli iyilestirilecektir.

Hedef 2.3 Yasal mevzuat gozden gecirilecek, gerekli faaliyet ve iyilestirmeler
gerceklestirilecektir.

KOSGEB hedef kitlesi ile baz1 gorev ve sorumluluklarinda degisiklik yapan 5891 sayili
Kanunun 5 Mayis 2009 tarih ve 27219 sayili Resmi Gazete’de, KOSGEB desteklerinden
yararlandirilacak KOBI’lerin sektorlerinin belirlendigi 2009/15431 sayili Bakanlar Kurulu
Kararmin 18 Eyliil 2009 tarih ve 27353 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige
girmesi nedeniyle, Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik’in 7. maddesi geregince KOSGEB Stratejik Planinin yenilenmesi gerekmektedir.
Plan, 2010 yilinda 5 yillik donem igin yeniden hazirlanacaktir.

C. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Idare Baskanligmin her bir hedefe iliskin olarak 2010 yil1 icin belirledigi performans hedefleri
Tablo 4’te yer almaktadir.
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Tablo 4: Performans Hedefleri Tablosu

Idare Adi KOSGEB
Amag KOBI’lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.
Hedef KOBT’lerin finansman kaynaklarina erisimi ve kamu alimlarindan aldiklar1 paym arttirilmasi

saglanacaktir.

Performans Hedefi 1. KOBI’lerin finansman kaynaklarina erisiminin arttirilmas.

Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
KOSGESB kredi faiz destegi programlarina ayrilan yillik %22
! biitcelerin ger¢eklesme orant %100 (31.10.2009) 0%
2010 yilinda uygulanan kredi faiz destegi programlarindan 5.297
2 yararlanan KOBI sayist 21.668 (31.10.2009) 22009
. Kaynak Thtiyac1 (2010) (TL)
F: 1
aaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Kredi Faiz Destek Programlar1 uygulanacaktir. 169.400.000 169.400.000
Genel Toplam 169.400.000 169.400.000
Idare Ad1 KOSGEB
Amag KOBT'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.
Hedef KOBI'lerin finansman kaynaklarina erisimi ve kamu alimlarindan aldiklar1 payin artirilmasi
saglanacaktir.
Performans Hedefi 2. KOB{'lerin finansman kaynaklarim kullaniminin artirilmast.

Aciklamalar: .
Yatinnmcilar ile girisimcileri bir araya getirerek girisimcilerin sermaye ihtiyacina ¢éziim saglamayi amaglayan Is Melekleri
sisteminin Tiirkiye'de yayginlastirilmasi i¢in faaliyetler gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1 |Is Melekleri konusunda hazirlanan rapor sayist - - 1
2 Tiirkiye'de faaliyet gosteren Melek Yatinmci Aglar ) ) 1

arastirilarak baglantilar kurulacaktir.

3 Mevcut Melek Yatirnmci Aglan ile olusturulan proje etkinlik ) ) |
tasari sayisi

Kaynak Thtiyac1 (2010) (TL)

Faaliyetler

Biitce Biit¢e Dis1 Toplam

Is Melekleri Ag1 Sistemi kurulacak ve/veya kurulmasi tesvik
edilecek ve KOBI’ler desteklenecektir.

Genel Toplam
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Idare Adt KOSGEB

Amag KOBT'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.
Hedef KOBT’lerin finansman kaynaklarina erisimi ve kamu alimlarindan aldiklar1 paym arttirilmasi
saglanacaktir.
Performans Hedefi 3. Girisim sermayesi sisteminin gelistirilmesi.
Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
Avrupa Yatirim Fonunun Istanbul Girisim Sermayesi
! Inisiyatifi’ne aktarilacak KOSGEB katkis1 6deme tutari 3.048853TL | 2.364.905TL | 4.608.000 TL
2 | KOBI A.S'deki KOSGEB katki payinin édeme tutar - 369.945.-TL 894.000 TL
. Kaynak Thtiyac1 (2010) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Avrupa Yatirim Fonunun Istanbul Girigim Sermayesi

1 | Inisiyatifi'ne KOSGEB katkis1 olarak aktarilacak tutarin 2010 4.608.000 4.608.000

yil1 taksit ddemesi yapilacaktir.

2 | KOBI A.S sermaye artirmina katilim saglanacaktir. 894.000 894.000
Genel Toplam 5.502.000 5.502.000
Idare Adi KOSGEB
Amag KOBT'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.

Hedef KOBI’lerin finansman kaynaklarina erisimi ve kamu alimlarindan aldiklar1 payin arttirilmasi
saglanacaktir.
Performans Hedefi 4. Kredi Garanti Fonu (KGF) A.$’nin kurumsal yapisinin ve sermayesinin giiclendirilmesi.
Aciklamalar:
KGF’nin sermayezi 240.000.000 TL’ye ¢ikartilmistir. KOSGEB 41.220.478,81 TL sermaye artisim 3 yil icinde 6deyecektir.
Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
KGF A.S'nin sermaye artisina KOSGEB'in katilim1 ve )

! KOSGEB sermaye pay1 6deme tutar1 19416700 TL 20.000.000
e Fi _ Kaynak Iht}yac1 (2010) (TL)

Biitge Biit¢e Dis1 Toplam

1 | KGF Sisteminin gelistirilmesi i¢in gerekli katki yapilacaktir. 20.000.000 20.000.000
Genel Toplam 20.000.000 20.000.000
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Idare Adt

KOSGEB

Amag

KOBI’lerin Rekabet Giicii Arttirtlacaktir.

Hedef

KOBT’lerin finansman kaynaklarina erisimi ve kamu alimlarindan aldiklar1 paym arttirilmasi

saglanacaktir.

Performans Hedefi

5. Kredi faiz destegi programlarinin etkinliginin analiz edilmesi.

Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1 | Etki analiz rapor sayist - - >1
: Kaynak Thtiyac1 (2010) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam

1 | Etki analiz raporlar1 hazirlatilacaktir.

Genel Toplam

Idare Ad1 KOSGEB

Amag KOBT'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.

Hedef Ar-Ge, yenilik¢ilik, kalite gelistirme ve standardizasyon desteklenecek, bilgi ve iletisim

teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacaktir.

Performans Hedefi

6. Kalite ve standardizasyonun desteklenmesi.

Performans Gostergeleri

2008

2009

1 Is saglig1 ve is giivenligi yonetim sistemleri kurulan KOBI Sayisi

Kaynak fhtiyac1 (2010) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 {(OBI lerin ¢evreye duyarls, ulgslarara31 ¢evre standartlarina uygun 50.000 50.000
iiretim yapmasi desteklenecektir.
2 Is saghg1 ve is giivenligi yonetim sistemleri kurulmasi desteklenecektir. 50.000 50.000
Genel Toplam 100.000 0,00 100.000
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Idare Adi KOSGEB
Amag KOBT'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.
Ar-Ge, yenilikcilik, kalite gelistirme ve standardizasyon desteklenecek, bilgi ve iletisim
Hedef A
teknolojilerinin kullanim1 yayginlastirilacaktir.
Performans Hedefi 7. E-6grenim uygulamalarinin yayginlastirilmasi.
Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1 E-6grenim hizmeti / destegi verilen KOBI Sayisi - - >5
. Kaynak fhtiyac1 (2010) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 E-6grenim egitim destegi verilecektir. 15.000 15.000
Genel Toplam 15.000 0,00 15.000
Idare Ad KOSGEB
Amag KOBI'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.
Ar-Ge, yenilik¢ilik, kalite gelistirme ve standardizasyon desteklenecek, bilgi ve iletisim
Hedef S
teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacaktir.
Performans Hedefi o . . . .
8. Ar-Ge, yenilikgilik, kalite gelistirme ve standardizasyonun desteklenmesi.
Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
| Ar-Ge ve yenilikgilik konusunda diizenlenen bilgilendirme toplantisi 5 20 25
ve/veya egitim programlari sayisi
5 TEKMER’lerden mezun olan KOBI’lere verilen Teknopark Kira ) 10 15
Destegi sayisi
3 [ Katilim saglanan Teknoloji Platformu sayisi - 1 3
4 | Diizenlenen Sektorel Teknoloji Giinleri sayisi - - 1
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 (2010) (TL)
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
| Ar-Ge ve yen{hkglhk konu.sunda bilgilendirme toplantis1 ve/veya egitim 25.000 25.000
programlar diizenlenecektir.
2 TEKN}ER lerden mezun olan KOBI'lere verilen Teknopark Kira 300.000 300.000
Destegi sayist artirtlacaktir.
3 | Teknoloji platformlarina katilim saglanacaktir. 22.500 22.500
4 [ Sektorel teknoloji giinleri diizenlenecektir. 80.000 80.000
Genel Toplam 427.500 427.500
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idare Adi

KOSGEB

Amag

KOBI’lerin Rekabet Giicii Arttirtlacaktir.

Hedef

Ar-Ge, yenilik¢ilik, kalite gelistirme ve standardizasyon desteklenecek, bilgi ve iletisim
teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacaktir.

Performans Hedefi

9. Sistem Belgelendirilmesinin desteklenmesi.

Aciklamalar:

Mevzuatta yapilacak diizenleme ile KOBI'lerin Tiirk Standartlar1 Enstitiisii (TSE) disinda Tiirk Akreditasyon Kurumu (TURKAK)
tarafindan yetkilendirilmis Belgelendirme Kuruluslarindan alacaklar: sistem belgelerinin de destek kapsamina alinmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1 Destek mevzuatinda Sistem Belgelendirme Destegine iliskin diizenleme ) ) 1
yapilmast
. Kaynak Thtiyac1 (2010) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Destek mevzuatinda Sistem Belgelendirme Destegine iliskin diizenleme
yapilacaktir.
Genel Toplam
Idare Ad1 KOSGEB
Amag KOBT'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.
Ar-Ge, yenilik¢ilik, kalite gelistirme ve standardizasyon desteklenecek, bilgi ve iletisim
Hedef LT
teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacaktir.
Performans Hedefi 10. AB program ve projelerinden optlmlun.l . c@zeyd; faydanin sag.lanmas1 - Is gelistirme
merkezlerinin kurulmasi ve bu merkezlerdeki girisimcilerin desteklenmesi.

Aciklamalar:

IPA kapsanminda hazirlanarak Avrupa Komisyonu tarafindan onaylanan “Secili Yorelerde Uc Yeni ISGEM Kurulmasi ve
Tiirkiye’deki ISGEM’ler Arasinda Bir A Olusturulmasi” Projesi kapsaminda Kastamonu, Malatya ve Tokat’ta yeni

ISGEM’ler kurulacaktir.

Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1 | Kurulan ISGEM sayisi - - 3
. Kaynak Thtiyac1 (2010) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
IPA Bolgesel Rekabet Edebilirlik Bilegeni
1 Girisimcilik potansiyeli yiiksek olan bolgeler 6ncelikli olmak iizere projelerinde ulusal katki payr 6demeleri
ISGEM’ler kurulacak ve girisimciler desteklenecektir. Sanayi ve Ticaret Bakanligi tarafindan
yapilacaktir.
Genel Toplam
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idare Adi

KOSGEB

Amag

KOBI'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.

Hedef

teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacaktir.

Ar-Ge, yenilik¢ilik, kalite gelistirme ve standardizasyon desteklenecek, bilgi ve iletisim

Performans Hedefi

11. Ar-Ge, yenilik¢ilik, kalite gelistirme, standardizasyon ve bilgi iletisim teknolojileri konular1
basta olmak iizere KOBI'ler ve KOSGEB personelinin uygulanan AB ve diger programlar
hakkinda bilgilendirilmesi ve projelere katilimin saglanmasi.

Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1 CIP kapsaminda diizenlenen ve katilim saglanan etkinlik sayis1 3 12 7
Aciklama :

EEN Merkezlerinin faaliyetleri kapsaminda ortalama 70 kisinin katilacagi yillik tamitim toplantilar1 organize edilecek,

yurtdist EEN’ler tarafindan periyodik olarak organize edilen toplantilara katilim saglanacaktir.

2

IPA ve diger AB Programlart kapsaminda yapilan projelerin duyuru
sayist

5

Aciklama :
IPA ve diger AB Programlar1 kapsaminda farkindalik yaratma amacina yonelik olarak (KOBI’ler ve kurum ici personele
yonelik olarak) bilgilendirme etkinliklerinin gerceklestirilmesi planlanmaktadir. CIP, IPA ve diger AB Programlar ile ilgili
proje ¢agrilarinin ilgili birimlerimize duyurusu yapilacaktir.

3 AB programlari hakkinda KOSGEB personelini / KOBI’leri ) 4 5
bilgilendirmek amaci ile diizenlenen etkinlik sayis1
4 Cevreye duyarli, uluslararasi cevre standartlarina uygun iretim | 4 5
yapilmasina yonelik yapilan duyuru sayisi.
Aciklama :
Cevre mevzuati ile ilgili KOB1’lerin uymasi gereken kurallara yonelik dokiimanlar KOSGEB web sayfasi, intranet ve
hizmet merkezleri aracilig1 ile duyurulmaktadir.
. Kaynak Thtiyac1 (2010) (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitce Dis1 Toplam
| CIP kgpsa@pda KOBI’le?rde farkindalik yaratmaya yonelik 18.000 18.000
etkinlikler diizenlenecektir.
AB programlari hakkinda KOSGEB personelini / KOBIleri
2 bilgilendirmek amaci ile etkinlikler diizenlenecek, IPA, 7.CP ve 3.000 3.000
diger AB Programlari kapsaminda KOSGEB’in projelere taraf ’ ’
olmasi saglanacaktir.
3 TEKNONET Portali ile CIP/7.CP/IPA hakkinda KOBI'ler
bilgilendirilecektir.
KOBT’ler CIP/7.CP/IPA gibi uluslararast programlara proje sunma,
4 cevreye duyarli, uluslararast cevre standartlarina uygun iiretim 3.000 3.000
yapma ve enerji verimliligi konusunda desteklenecektir
5 TuR&Bo-ppp faaliyetleri yiiriitiilecektir. 670.000 670.000
Cevreye duyarli, uluslararasi ¢evre standartlarina uygun iiretim
6 L <
yapilmasina yonelik toplantilara katilim saglanacaktir.
KOBI’lerin gevreye olan kirletici etkilerinin belirlenmesi ve gerekli
7 tedbirlerin alinmasina yonelik KOSGEB yol haritasinin 1.700.000 1.700.000
olusturulmast projesi
Genel Toplam 2.394.000 2.394.000
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KOSGEB

KOBI'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.

Ar-Ge, yenilikgilik, kalite gelistirme ve standardizasyon desteklenecek, bilgi ve iletisim
teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacaktir.

12. E-déniisiim projesinin KOB'lere yonelik programlariin gergeklestirilmesi.

KOSGEB desteklerine erisim siirecindeki siire¢ adimlarinin internet
tabanli uygulamalar vasitasi ile gerceklestirilme orani

% 100 % 100 % 100

KOSGEB desteklerine erisimdeki siire¢ adimlarinin internet tabanl
uygulamalar vasitasi ile gerceklestirilmesi saglanacaktir.

200.000 200.000

KOSGEB

KOBI'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.

KOBI'lerin uluslararasi pazar pay: arttirilacaktir.

13. KOBI'lerin ihracat kapasitesini artirmaya yonelik etkinliklerin siirdiiriilmesi.

KOBINET e iiye olan KOBI sayisi >250

KOBINET faaliyetleri siirdiiriilecek ve KOBI’lerin KOBINET web
sitesine liye olmasi saglanacaktir.

35.000 35.000
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idare Adi KOSGEB

Amag

KOBI'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.

Hedef

KOBT'lerin uluslararas1 pazar payi artirilacaktir.

Performans Hedefi

14. D1s pazarlara yonelik bilgilendirme faaliyetlerinin artirilmasi.

Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1 |Thracata yonelik hazirlanan rapor sayisi - - 1
Sl Kaynak Ihtiyac1 (2010) (TL)
Biitge Biit¢e Dis1 Toplam
TIM verilerine gore 100-500 milyon ABD Dolart arasinda ihracati
1 . L .
bulunan bes il tespit edilecektir.
2 Belirlenen illerde anket uygulanacak KOBI'ler istatistiksel metodlarla
belirlenecektir.
3 | Anket degerlendirmesi bilimsel metodlar ile yapilacaktir. 20.000 20.000
Anket degerlendirmesine gére KOBI'lerin ihtiyaglari tespit edilecek,
4 .
raporlanacak ve ilgili kurumlarla paylasilacaktir.
Genel Toplam 20.000 20.000
Idare Adi KOSGEB
Amag KOBT'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.
Hedef KOBT'lerin uluslararasi pazar pay: arttirilacaktir.
Performans Hedefi | 15. KOBI’lere yonelik destek ve tegviklerde koordinasyon ve tamamlayiciligin saglanmast.
Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1 KOSGEB Destek Sisteminin Analizi Projesinin sonug raporu 1
B Kaynak Ihtiyac1 (2010) (TL)
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
KOSGEB Destek Sisteminin Analizi Projesi ilgili kurum/kuruluslar
1 ile isbirligi icinde uygulanacak ve KOBI desteklerinde 250.000 250.000
tamamlayiciligin saglanmasi i¢in ilgili kurumlarla paylasilacaktir.
Genel Toplam 250.000 250.000
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Idare Adt

KOSGEB

Amag

KOBI'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.

Hedef

KOBI’lerin uluslararasi pazar pay artirilacaktir.

Performans Hedefi

16. TEKMERlerde KOBI'lerin kalite yonetimi, cevre yonetimi, bilgi giivenligi vb. konularda belgeli
sistem kurmasinin desteklenmesi, test-analiz ve kalibrasyon, pazar arastirma ve ihracati gelistirme,
egitim/danismanlik vb. konulardaki desteklerin ve bilgilendirme hizmetlerinin verilmesi.

Performans Gostergeleri 2008 2009 2010

1

Sistem Belgelendirme, Egitim, Danismanlik, Test-Analiz (Genel/CE)
Destekleri alan TEKMER isletmesi sayist

3 2 15

2

Kalite yonetimi, ¢cevre yonetimi, bilgi yonetimi vb. konularda
diizenlenen toplanti/e§itim sayisi

- - 3

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyac1 (2010) (TL)

Biitce Biitce Dist Toplam

TEKMER'lerde desteklenen isletmelere Sistem Belgelendirme, Egitim,

1 | Damigsmanlik, Test-Analiz (Genel/CE) Destekleri verilecek ve bu 200.000 200.000

konuda bilgilendirme yapilacaktir.

TEKMER'lerde desteklenen isletmelere kalite yonetimi, cevre yonetimi,

2 | bilgi yonetimi vb. konularda bilgilendirme toplantisi/egitim 3.000 3.000

diizenlenecektir.

Genel Toplam

203.000 0 203.0000

idare Adi

KOSGEB

Amag

KOBI'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.

Hedef

KOBI ’lerdeki yonetim becerileri ve nitelikli istihdam kapasitesi artirilacaktir.

Performans Hedefi

17. KOBI ¢alisanlarinin niteliginin yiikseltilmesi.

Performans Gostergeleri 2008 2009 2010

1

Is saglig1 ve giivenligi konusunda diizenlenen bilgilendirme
toplantisi sayisi

- - 35

2 Gergeklestirilen proje sayisi - - 1

Faaliyetler

Kaynak Thtiyact (2010) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Is saglig1 ve giivenligi konusunda bilgilendirme toplantilar:
diizenlenecektir.

Il istihdam kurullarina etkin katilim saglanacak ve mesleki
egitim projeleri gerceklestirilecektir.

Genel Toplam
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KOSGEB

KOBI'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.

KOBT'lerdeki yonetim becerileri ve nitelikli istihdam kapasitesi artirilacaktir.

18. KOBl'lerdeki yonetim becerileri ve nitelikli istihdam kapasitesinin artirilmast.

Isletme  bazinda  isgiicii  ihtiyactnin  belirlenmesi  igin
kurum/kuruluglarla yapilan igbirligi sayisi

Isletme bazinda isgiicii ihtiyacimin belirlenmesi igin ydntem
gelistirilecek ve uygulamaya alinacaktir.

111.000 111.000

KOSGEB

KOBI'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.

Girisimcilik yayginlastirilacaktir.

19. Girisimcilik kiiltiiriiniin gelistirilmesi i¢in diger kurum/kuruluslar ile isbirligi yapilmasi,
bilgilendirme ve tanitim etkinlikleri diizenlenmesi.

KOSGEB'in girisimcilik gelistirme ile ilgili faaliyetleri konusunda
yapilacak bilgilendirme toplantisi sayisi
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Idare Adi KOSGEB
Amag KOBT'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.
Hedef Bolgesel gelismislik farkliliklarinin azaltilmasi amaciyla bolgesel kalkinma desteklenecektir.

Performans Hedefi 20. Bolgesel gelismislik farkliliklarinin azaltilmas: amaciyla bolgesel kalkinmanin desteklenmesi

Aciklamalar:

Bolgesel gelismislik farkliliklarimin azaltilmasi amaciyla bolgesel kalkinma desteklenerek KOBT'lerin rekabet giiciiniin
artirllmast hedeflenmektedir. Bu amagla;

- OECD Yerel Ekonominin ve Istihdamin Gelistirilmesi i¢in Ortak Eylem Programi ¢ercevesinde yiiriitillecek olan "Etkin
yerel gelisme stratejileri tasarlamak icin kapasite olusturma" konulu ¢aligmaya katilim saglanacaktir.

- Kiimelenme konusunda ihtiya¢ duyulan aragtirma ¢alismalarinin yapilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
Kiimelenme konusunda yapilan arastirma sayist 21
2 Bolgesel kalkinma konusunda yapilan isbirligi sayist 21
. Kaynak Thtiyac1 (2010) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dist Toplam
Bolgesel kalkinma konusundaki makro plan ve projelerde diger
! kurum/kuruluslar ile isbirligi yapilacaktir. 70.000 70.000
2 | Kiimelenme arastirma ¢aligmasi yaptirilacaktir.
Genel Toplam 70.000 70.000

Idare Adi KOSGEB
Amag KOBI'lerin Rekabet Giicii Arttirilacaktir.
Hedef KOSGEB destekleri KOBT'lerin rekabet giiciinii ve ihracat potansiyelini artirma odakli verilmeye

devam edilecektir.

Performans Hedefi 21. KOSGEB desteklerinin verilmesi.

Performans Gostergeleri 2008 2009 2010

1 IGEM Mudl}rluklerlnce KOBI'lere verilen destek tutarinin bir %35 %15 59
onceki yila gore artis orani

) TEKMER'ler tarafindan saglanan, KOSGEB destek mevzuati ) ) 59
kapsamindaki geri 6demesiz destek miktarindaki artis orani ?

3 TEKMER'ler tarafindan saglanan, KOSGEB destek mevzuati ) ) 59
kapsamindaki geri 6demeli destek miktarindaki artig orani ?

Kaynak Thtiyact (2010) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 IGEM'ler tar'flflndar.l saglanan geri 6demeli / geri 6demesiz 58.974.000 58.974.000
destekler verilecektir.
) TEKMER ler. taraflr}dan saglanan geri 6demeli / geri 6demesiz 13.405.000 13.405.000
destekler verilecektir.
Genel Toplam 72.379.000 72.379.000
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KOSGEB

KOSGEB Hizmet ve Desteklerinde Kalite ve Etkinlik Arttirilacaktir.

KOSGEB’in kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

22. Hizmet Merkezleri performans analizi ¢alismasinin yapilmast.

Hizmet Merkezleri performans analizi ¢alismasi rapor sayisi -

Hizmet Merkezlerinin periyodik performans degerlendirmeleri
yapilarak gerekli idari tedbirler alinacaktir.

KOSGEB

KOSGEB Hizmet ve Desteklerinde Kalite ve Etkinlik Arttirilacaktir.

KOSGEB’in kurumsal kapasitesi giiglendirilecektir.

23. Destek tedarik¢i kriterlerinin belirlenmesinde, tedarik konusu iirtin‘hizmet ile ilgili
kurum/kuruluslar (mesleki ve sektorel kuruluslar vb. ) ile isbirligi yapilmasi.

Tedarikgi kriterlerinin belirlenmesinde ilgili kurum/kuruluslar ile
igbirligi yapilacaktir.
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KOSGEB

KOSGEB Hizmet ve Desteklerinde Kalite ve Etkinlik Arttirilacaktir.

KOSGEB’in kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

24. Karar almaya yonelik raporlar i¢in taslak olusturulmasi.

KOSGEB Desteklerinin etkisinin analiz edilmesi amagl rapor
tiirleri belirlenecektir.

KOSGEB

KOSGEB Hizmet ve Desteklerinde Kalite ve Etkinlik Arttirilacaktir.

KOSGEB’in kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

25. KOSGEB’in istiraklerinin KOBI’lere ve iilke ekonomisine katkisinin analiz edilmesi ve
istiraklerdeki konumunun goézden gegirilmesi.

Istirak etki analiz raporlar1 hazirlatilacaktir. ---
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idare Adi

KOSGEB

Amag

KOSGEB Hizmet ve Desteklerinde Kalite ve Etkinlik Arttirilacaktir.

Hedef

KOSGEB’in kurumsal kapasitesi gii¢clendirilecektir.

Performans Hedefi

26. Destek 6deme islemlerinin standart siirelerde yapilmasi.

Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1 Destek 6deme islemlerinin mevzuatta belirtilen standart siirelere ) %100 %100
uygun olarak yapilma orani
Fesithysifler Kaynak Ihtiyac1 (2010) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Destek 6deme islemlerinin ilgili mevzuatta belirtilen standart
stirelere uygun olarak yapilmasi saglanacaktir.
Genel Toplam
Idare Ad1 KOSGEB
Amag KOSGEB Hizmet ve Desteklerinde Kalite ve Etkinlik Arttirilacaktr.
Hedef KOSGEB'in kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.
Performans Hedefi 217. KOSGEB .Verlt.abanmda kayitlt KOBI bilgilerinin diger kurum kurulus veritabanlariyla
senkronize edilmesi.
Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
KOSGEB Veri Tabanindaki verilerin giincelligini saglamak i¢in,
| diger kurum/kuruluslarin (Sanayi ve Ticaret Bakanligi, Maliye 1 ) >1
Bakanligi, TOBB,SGK,vb.) veritabanlar1 ile yapilan bilgi -
paylasimi ve senkronizasyon sayisi
B Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
KOSGEB Veri Tabanindaki verilerin giincelligini saglamak icin
diger kurum/kuruluslarin (Sanayi ve Ticaret Bakanligi, Maliye
! Bakanligi, TOBB,SSK,vb.) veri tabanlari ile bilgi paylasimi ve 100.000 100.000
senkronizasyon saglanacaktir.
Genel Toplam 100.000 100.000
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Idare Adt KOSGEB

Amag KOSGEB Hizmet ve Desteklerinde Kalite ve Etkinlik Arttirilacaktir.

Hedef KOSGEB'in kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

28. Kurumsal kapasitenin gii¢lendirilmesi i¢in ulusal ve uluslararasi isbirliklerinin yapilmasi ve

Performans Hedefi —_ . :
projelerin gerceklestirilmesi.

Aciklamalar : Bu kapsamda TuR&Bo-ppp ve OECD’de staj imkanlarinin arastirilarak, kurum personelinin niteliklerinin
artirilmasi 6ngoriilmektedir.

Performans Gostergeleri 2008 2009 2010

Kurumsal kapasitenin arttirilmasi icin isbirliklerine yonelik
1 - 13 15 15
agirlanan heyet sayisi

Aciklama : OECD, IKO, ISEDAK, ICCI, BM, D8 vb. uluslararas: kuruluslarla isbirligi icerisinde gelen talepler
dogrultusunda bilgilendirme etkinlikleri diizenlenmesi 6ngoriilmektedir. Gelen talepler dogrultusunda iilkemizde etkinlik
gerceklestirilebilecektir. Disisleri Bakanlig1 ya da Dis Ticaret Miistesarlig1 araciligi ile iilkemizi ziyaret eden heyetlere
yonelik faaliyetler bu strateji kapsaminda degerlendirilecektir. TIKA ile imzalanan isbirligi Protokolii ve ikili bazda
imzalanan Isbirligi Protokolleri kapsaminda iilkeler arasinda heyet degisimleri gerceklestirilmektedir. Bu etkinlikler
strasinda KOSGEB ve iilkemizdeki KOBI deneyimleri hakkinda bilgi verilirken, ziyaret eden iilkenin KOBI deneyimleri
hakkinda bilgi sahibi olma imkani saglanmaktadir.

2 Kurumsal kapasitenin arttirilmast i¢in igbirligine yonelik katilim

< 6 20 25
saglanan toplant: sayis1

Aciklama : Bu kapsamda TuR&Bo-ppp ve OECD’de staj imkanlarinin arastirilarak, kurum personelinin niteliklerinin
artirilmas1 6ngoriilmektedir. Ayrica Tiirkiye’nin iiyesi bulundugu Ekonomik Isbirligi Teskilat1 (EIT), Karadeniz Ekonomik
Isbirligi Teskilat1 (KEI) biinyesinde galigmalart devam eden KOBI Caligma Grubu ile ilgili etkinliklere katilim
saglanabilecektir.

. Kaynak Thtiyac1 (2010) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Kurumsal kapasitenin arttirilmast i¢in isbirlikleri yapilacaktir. 166.000 166.000
2 Kurumsal kapasitenin arttirtlmast i¢in projeler
gerceklestirilecektir.
Genel Toplam 166.000 166.000
Idare Adi KOSGEB
Amag KOSGEB Hizmet ve Desteklerinde Kalite ve Etkinlik Arttirilacaktir.
Hedef KOSGEB'in kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.
Performans Hedefi 29. KOBI’lere iliskin sektorel, bolgesel ve dlgeksel bilgi havuzu olusturulmast.
Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1 Yapilan isbirligi sayis1 2 - 1
Brsitiatier Kaynak Ihtiyac1 (2010) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Bilgi havuzu olusturmak i¢in kurum/kuruluslar ile isbirligi
yapilacaktir.
Genel Toplam
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idare Adi

KOSGEB

Amag

KOSGEB Hizmet ve Desteklerinde Kalite ve Etkinlik Arttirilacaktir.

Hedef

KOSGEB’in kurumsal kapasitesi gii¢clendirilecektir.

Performans Hedefi

30. KOSGEB hizmet ve desteklerinin tanitilmasi, basin ve medyaya dogru, zamaninda bilgi servisi
yapilmasi i¢in gerekli iyilestirmelerin yapilmasi.

Performans Gostergeleri 2008 2009 2010
1 | Hazirlanan biilten say1st - 25 27
2 | Medyada cikan yaniltict haberler i¢in tekzip /aciklama sayisi 2 5 5
3 | KOSGEB etkinlikleri i¢in yapilan basin toplantilarinin sayisi - 4 5
4 | Bilgi Edinme Kanunu Kapsaminda cevaplanan soru sayisi 2004 4200 4250
5 KOSGEB'e ait web sitelerinde kullanicilara yonelik yapilan 9 6 5
iyilestirme ve yenilik sayis1 ~
. 2010
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 KOSGEB etkinlik ve faahy?tlen 11§ ilgili olarak periyodik 180.750 180.750
/periyodik olmayan basin biiltenleri yayinlanacaktir.
KOSGEB hakkinda medyada ¢ikan yanlis ve yamiltici bilgiler
2 hakkinda islem yapilacak, dogru bilgilendirme saglanacaktir. 216.900 216.900
3 KOSGEB etkinlik ve faaliyetleri ile 11g111 olarak perliyodlk 158.450 158.450
/periyodik olmayan basin toplantilar1 diizenlenecektir.
4 Bilgi edinme kanunu kapsaminda soru ve sikayetler 216.900 216.900
cevaplandirilacaktir.
5 Giincel, kullanici dOS.tl.l ve b1.lg1 yogun KOSGEB web sitesi 115.000 115.000
olusturulacak, gerekli iyilestirmeler yapilacaktir.
Genel Toplam 888.000 888.000
Idare Ad1 KOSGEB
Amag KOSGEB Hizmet ve Desteklerinde Kalite ve Etkinlik Arttirilacaktir.
Hedef Destek mevzuati KOBl'lerin sektorel ve bolgesel bazdaki sorunlarina c¢oziim iiretme odakli
iyilestirilecektir.
Performans Hedefi 31: Yurtdisindaki KOSGEB benzerl kuruluglarin basarili uygulamalarmin KOBI'lerin ihtiyaglari
dogrultusunda adapte edilmesi.

Performans Gostergeleri

2008

2009

2010

KOBI'lere yonelik gelismis ve gelismekte olan iilkelerde KOSGEB

muadili Kurumlara yonelik arastirma yapilacak iilke sayisi

10

22

Agiklamalar : Yurtdigindaki KOSGEB benzeri kuruluslarin basarili uygulamalari KOBIlerin ihtiyaglar1 dogrultusunda
adapte edilecektir. Bu cercevede iilkeler ve KOSGEB muadili kuruluslar ile ilgili arastirma yapilmaya ve rapor
hazirlanmasina devam edilecektir. Yurt disindaki KOSGEB Muadili kurum ve kuruluslarla yapilan ve yapilacak isbirlikleri
kapsaminda KOBI’lere yonelik basarili uygulamalarin Tiirk KOBI’lerine uyarlanmasina yonelik galigmalar yapilacaktir. Bu
cercevede isbirligi protokolleri imzalanacak ve mevcut protokoller ¢ercevesinde calismalar yapilacaktir.

Kaynak Thtiyac1 (2010) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Gelismis ve gelismekte olan iilkelerin KOBI’'lere yonelik basarili 15.000 15.000
destek uygulamalar arastirilacaktir.
Genel Toplam 15.000 15.000
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Idare Adi KOSGEB

Amag KOSGEB Hizmet ve Desteklerinde Kalite ve Etkinlik Arttirilacaktir.

Hedef Yasal mevzuat gozden gecirilecek gerekli faaliyet ve iyilestirmeler gergeklestirilecektir.
Performans Hedefi 32. KSEP ve YOIKK 'de belirlenen faaliyetlerin gerceklesme durumunun izlenmesi.
Performans Gostergeleri 2008 2009 2010

KSEP ve YOIKK kapsaminda belirlenen faaliyetlerin
1 degerlendirme sonuclari, alinan 6nlemler ve sonuglarin paylagimina 4 8 8
yonelik kurum/kuruluslar ile yapilan toplanti sayist

Kaynak Thtiyac1 (2010) (TL)

Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
KSEP ve YOIKK’te belirlenen faaliyetlerin degerlendirme

1 sonuglari, alinan Onlemler ve sonuglar kurum/kuruluslar ile 13.500 13.500
paylasilacaktir.

Genel Toplam 13.500 13.500
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D. idarenin Toplam Kaynak fhtiyaci

Tablo 5: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

1. KOBT’lerin finansman kaynaklarina erisiminin arttirilmasi.

Faaliyet-Proje ad1

1.1. Kredi Faiz Destek Programlar1 uygulanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

Finansman Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler 169.400.000,00
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 169.400.000,00
8 5 | Doner Sermaye
=1 g g Diger Yurtici
m <
M | Yurt dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci
Toplam kaynak ihtiyaci 169.400.000,00
dare Adi KOSGEB

Performans Hedefi

2. KOBI'lerin finansman kaynaklarini kullaniminin artirilmasi.

Faaliyet-Proje ad1

2.1. Is Melekleri Ag1 Sistemi kurulacak ve/veya kurulmasi tesvik edilecek ve
KOBTler desteklenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

KOBI Arastirmalar Daire Baskanlig

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyact

o _ & |Doner Sermaye
oz = = —
55 2 Diger Yurtici
A= [Yurt dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

Toplam kaynak ihtiyaci
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idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

3. Girisim sermayesi sisteminin gelistirilmesi.

Faaliyet-Proje ad1

3.1. Avrupa Yatrim Fonunun Istanbul Girisim Sermayesi Inisiyatifi’ne
KOSGEB katkis1 olarak aktarilacak tutarin 2010 yili taksit 6demesi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

Finansman Daire Baskanlig1

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

4.608.000,00

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

4.608.000,00

= | Doner Sermaye

(0]
> @ 3 -
5 52 Diger Yurtici

M | Yurt dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam kaynak ihtiyaci

4.608.000,00

Idare Ad1

KOSGEB

Performans Hedefi

3. Girisim sermayesi sisteminin gelistirilmesi.

Faaliyet-Proje ad1

3.2. KOBI A.S sermaye artirimina katilim saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

Finansman Daire Baskanlig1

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

894.000,00

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

894.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam kaynak ihtiyaci

894.000,00
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Idare Adt

KOSGEB

Performans Hedefi

4 Kredi Garanti Fonu (KGF) A.S’nin kurumsal yapisinin ve sermayesinin

giiclendirilmesi.

Faaliyet-Proje ad1

4.1. KGF Sisteminin gelistirilmesi i¢in gerekli katki yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

Finansman Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme 20.000.000,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 20.000.000,00
o _ & |Doner Sermaye
O »mm o ) T
5A 2 Diger Yurtici
M
M | Yurt disi
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci
Toplam kaynak ihtiyaci 20.000.000,00
Idare Ad1 KOSGEB

Performans Hedefi

5. Kredi faiz destegi programlarimn etkinliginin analiz edilmesi.

Faaliyet-Proje ad

5.1. Etki analiz raporlar1 hazirlatilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

Finansman Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam kaynak ihtiyac1
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Idare Adt

KOSGEB

Performans Hedefi

6. Kalite ve standardizasyonun desteklenmesi.

Faaliyet-Proje ad1

6.1. KOBI'lerin cevreye duyarli, uluslararasi cevre standartlarina uygun iiretim
yapmasi desteklenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

IGEM Koordinasyon Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler 50.000,00
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyact 50.000,00
o _ o |Doner Sermaye
Q= ) - .
5 A 2 Diger Yurtici
)
M | Yurt disi
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci
Toplam kaynak ihtiyaci 50.000,00
Idare Ad1 KOSGEB

Performans Hedefi

6. Kalite ve standardizasyonun desteklenmesi.

Faaliyet-Proje ad1

6.2. Is saglig1 ve is giivenligi yonetim sistemleri kurulmasi desteklenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

IGEM Koordinasyon Daire Bagkanlig

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler 50.000,00
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyact 50.000,00
o _ = |Doner Sermaye
Q" = Iy T .
s A > Diger Yurtici
)
N | Yurt dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac
Toplam kaynak ihtiyaci 50.000,00
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idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

7. E-6grenim uygulamalarinin yayginlastirilmasi.

Faaliyet-Proje ad1

7.1. E-6grenim egitim destegi verilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

IGEM Koordinasyon Daire Bagkanlig

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler 15.000,00
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyact 15.000,00
o _ & |Doner Sermaye
§° é)' % Diger Yurtici
A= [Yurt dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac
Toplam kaynak ihtiyaci 15.000,00
Idare Ad1 KOSGEB

Performans Hedefi

8. Ar-Ge, yenilikgilik, kalite gelistirme ve standardizasyonun desteklenmesi.

Faaliyet-Proje ad1

8.1. Ar-Ge ve yenilik¢ilik konusunda bilgilendirme toplantis1 ve/veya egitim
programlar diizenlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

TEKMER Koordinasyon Daire Bagkanlig:

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac1 25.000,00
8 - | Doner Sermaye
=] E g Diger Yurtici
m <
M | Yurt dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci
Toplam kaynak ihtiyaci 25.000,00
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idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

8. Ar-Ge, yenilikgilik, kalite gelistirme ve standardizasyonun desteklenmesi.

Faaliyet-Proje ad1

8.2. TEKMER ’lerden mezun olan KOBI’lere verilen Teknopark Kira Destegi
sayist artirilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

TEKMER Koordinasyon Daire Bagkanlig1

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler 300.000,00
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 300.000,00
o _ & |Doner Sermaye
§° é)' % Diger Yurtici
AT [Yurt dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci
Toplam kaynak ihtiyaci 300.000,00
Idare Adt KOSGEB

Performans Hedefi

8. Ar-Ge, yenilikgilik, kalite gelistirme ve standardizasyonun desteklenmesi

Faaliyet-Proje ad1

8.3. Teknoloji platformlarina katilim saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

TEKMER Koordinasyon Daire Bagkanlig:

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri 16.500,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler 6.000,00
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 22.500,00

o _ & |Doner Sermaye
;‘5’" g % Diger Yurtici
A= 2 Yurt dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci
Toplam kaynak ihtiyaci 22.500,00
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idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

8. Ar-Ge, yenilikgilik, kalite gelistirme ve standardizasyonun desteklenmesi

Faaliyet-Proje ad1

8.4. Sektorel teknoloji giinleri diizenlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

TEKMER Koordinasyon Daire Bagkanlig1

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri 50.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 80.000,00

8 5 | Doner Sermaye
= g g Diger Yurtici
m <

M | Yurt dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam kaynak ihtiyaci 80.000,00

Idare Ad1 KOSGEB

Performans Hedefi

9. Sistem Belgelendirilmesinin desteklenmesi.

Faaliyet-Proje ad1

9.1. Destek mevzuatinda Sistem Belgelendirme Destegine iliskin diizenleme
yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

KOBI Arastirmalar Daire Baskanlig

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyact

8 - =% | Doner Sermaye
b= 'g % Diger Yurtici
AN [Yurt dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

Toplam kaynak ihtiyac1
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idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

10. AB program ve projelerinden optimum diizeyde faydanin saglanmast - Is

Gelistirme Merkezlerinin kurulmasi

desteklenmesi.

ve bu merkezlerdeki girisimcilerin

Faaliyet-Proje ad1

10.1. Girisimcilik potansiyeli yiiksek olan bolgeler oncelikli olmak tizere
ISGEMler kurulacak ve girisimciler desteklenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

KOBI Arastirmalar Daire Baskanlig

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

8 - = | Doner Sermaye
=1 g % Diger Yurtici
A= 2 urt dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam kaynak ihtiyaci

idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

11. Ar-Ge, yenilikgilik, kalite gelistirme, standardizasyon ve bilgi iletisim
teknolojileri konular1 basta olmak tizere KOBI’ler ve KOSGEB personelinin
uygulanan AB ve diger programlar hakkinda bilgilendirilmesi ve projelere

katilimin saglanmasi.

Faaliyet-Proje ad1

11.1. CIP kapsaminda KOB1’lerde farkindalik yaratmaya yonelik etkinlikler

diizenlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

AB ve Dis Iliskiler Daire Baskanlig

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 18.000,00
o _ & |Doner Sermaye
Q= I3 T .
5 A 2 Diger Yurtici
A= [Yurt dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci
Toplam kaynak ihtiyaci 18.000,00
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idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

11. Ar-Ge, yenilikgilik, kalite gelistirme, standardizasyon ve bilgi iletisim
teknolojileri konular1 basta olmak iizere KOBI’ler ve KOSGEB personelinin
uygulanan AB ve diger programlar hakkinda bilgilendirilmesi ve projelere
katilimin saglanmasi.

Faaliyet-Proje ad1

11.2. AB programlari hakkinda KOSGEB personelini / KOBI’leri bilgilendirmek
amaci ile etkinlikler diizenlenecek, IPA, 7. CP ve diger AB programlari
kapsaminda KOSGEB’in projelere taraf olmasi saglanacakuir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

AB ve Dis Iliskiler Daire Bagkanlig1

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyact

3.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam kaynak ihtiyaci

3.000,00

idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

11. Ar-Ge, yenilikgilik, kalite gelistirme, standardizasyon ve bilgi iletisim
teknolojileri konular1 basta olmak iizere KOBI’ler ve KOSGEB personelinin
uygulanan AB ve diger programlar hakkinda bilgilendirilmesi ve projelere
katilimin saglanmasi.

Faaliyet-Proje ad1

11.3. TEKNONET Portal ile CIP/7.CP/IPA hakkinda KOBI’ler
bilgilendirilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

AB ve Dis Iliskiler Daire Baskanlig

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

= | Doner Sermaye

o —

f*;i” g % Diger Yurtici

@ Yurt dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci
Toplam kaynak ihtiyaci
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idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

11. Ar-Ge, yenilikgilik, kalite gelistirme, standardizasyon ve bilgi iletisim
teknolojileri konular1 basta olmak iizere KOBI’ler ve KOSGEB personelinin
uygulanan AB ve diger programlar hakkinda bilgilendirilmesi ve projelere
katilimin saglanmasi.

Faaliyet-Proje ad1

11.4. KOBT’ler CTP/7.CP/IPA gibi uluslararasi programlara proje sunma, gevreye
duyarli, uluslar arasi ¢evre standartlarina uygun iiretim yapma ve enerji
verimliligi konusunda desteklenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

AB ve Dis Iliskiler Daire Bagkanlig1

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyact 3.000,00
o _ & |Doner Sermaye
Q" = I3 T .
5 A 2 Diger Yurtici
A= [ Yurt dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac
Toplam kaynak ihtiyaci 3.000,00
Idare Ad1 KOSGEB

Performans Hedefi

11. Ar-Ge, yenilik¢ilik, kalite gelistirme, standardizasyon ve bilgi iletisim
teknolojileri konular1 basta olmak iizere KOBI'ler ve KOSGEB personelinin
uygulanan AB ve diger programlar hakkinda bilgilendirilmesi ve projelere
katilimin saglanmasi.

Faaliyet-Proje ad1

11.5. TuR&Bo-ppp Faaliyetleri yiiriitiilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

AB ve Dis Iliskiler Daire Baskanlig

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler 660.000,00
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 670.000,00
o _ & |Doner Sermaye
f*;i” g % Diger Yurtici
A= 2 yurt dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac
Toplam kaynak ihtiyaci 670.000,00
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idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

11. Ar-Ge, yenilik¢ilik, kalite gelistirme, standardizasyon ve bilgi iletisim
teknolojileri konular1 basta olmak iizere KOBI’ler ve KOSGEB personelinin
uygulanan AB ve diger programlar hakkinda bilgilendirilmesi ve projelere
katilimin saglanmasi.

Faaliyet-Proje ad1

11.6. Cevreye duyarli, uluslararasi ¢evre standartlarina uygun liretim yapilmasina
yonelik toplantilara katilim saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

AB ve Dis Iliskiler Daire Baskanlig

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

8 = | Doner Sermaye
= g % Diger Yurtici
A= | Yurt dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam kaynak ihtiyaci

Idare Adt

KOSGEB

Performans Hedefi

11. Ar-Ge, yenilikgilik, kalite gelistirme, standardizasyon ve bilgi iletisim
teknolojileri konular1 basta olmak iizere KOBI'ler ve KOSGEB personelinin
uygulanan AB ve diger programlar hakkinda bilgilendirilmesi ve projelere
katilimin saglanmasi.

Faaliyet-Proje ad1

11.7. KOBI’lerin cevreye olan kirletici etkilerinin belirlenmesi ve gerekli
tedbirlerin alinmasina yonelik KOSGEB yol haritasinin olusturulmasi projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

AB ve Dis Iliskiler Daire Bagkanlig1

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 1.700.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyact

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Biitce
Das1
Kaynak

Yurt dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam kaynak ihtiyaci
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idare Ad1

KOSGEB

Performans Hedefi

12. E-doniisiim projesinin KOBI'lere yonelik programlariin gergeklestirilmesi.

Faaliyet Proje Ad1

12.1. KOSGEB desteklerine erisimdeki siire¢ adimlarimin internet tabanl
uygulamalar vasitasi ile gerceklestirilmesi saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi Sistemleri Daire Bagkanlig

Ekonomik Kod (1. Diizey) 2010
01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 200.000,00
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 200.000,00
8 - | Doner Sermaye
b=t E % Diger Yurt I¢i
)
| Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 200.000,00
Idare Ad1 KOSGEB

Performans Hedefi

13. KOBI'lerin ihracat kapasitesini artirmaya yonelik etkinliklerin siirdiiriilmesi.

Faaliyet Proje Adi

13.1. KOBINET faaliyetleri siirdiiriilecek ve KOBI’lerin KOBINET web sitesine
iiye olmasi saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi Sistemleri Daire Baskanlig

Ekonomik Kod (1. Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 35.000,00
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyact 35.000,00
o _ & Doner Sermaye
%" 'g g, Diger Yurt Ici
m <
M Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak Thtiyact 35.000,00
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idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

14. D1s pazarlara yonelik bilgilendirme faaliyetlerinin artirilmasi.

Faaliyet-Proje ad1

14.1. TIM verilerine gére 100-500 milyon ABD Dolar1 arasinda bulunan bes il
tespit edilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

KOBI Arastirmalar Daire Baskanlig

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyact

8 = Doner Sermaye
5 E % Diger Yurtici
R Yurt disi

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

Toplam kaynak ihtiyaci

idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

14. D1s pazarlara yonelik bilgilendirme faaliyetlerinin artirilmasi.

Faaliyet-Proje ad1

14.2. Belirlenen illerde anket uygulanacak, KOBI’ler istatistiksel metodlarla
belirlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

KOBI Arastirmalar Daire Baskanlig

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyact

8 = Doner Sermaye
= E % Diger Yurtici
T Yurt disi

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

Toplam kaynak ihtiyaci
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KOSGEB

14. D1s pazarlara yonelik bilgilendirme faaliyetlerinin artirilmasi.

14.3. Anket degerlendirmesi bilimsel metodlar ile yapilacaktir.

KOBI Aragtirmalar Daire Baskanligt

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
Bor¢ verme

Doner Sermaye
Diger Yurtici

Yurt dist

KOSGEB

14. D1s pazarlara yonelik bilgilendirme faaliyetlerinin artirilmasi.

14.4. Anket degerlendirmesine gore KOBI’lerin ihtiyaclari tespit edilecek,
raporlanacak ve ilgili kurumlarla paylasilacaktir.

KOBI Aragtirmalar Daire Baskanlig

Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
Borg verme

Doner Sermaye
Diger Yurtici

Yurt dist
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Performans Hedefi

15. KOBT’lere yonelik destek ve tesviklerde koordinasyon ve tamamlayiciligin
saglanmasi.

Faaliyet-Proje ad1

15.1. KOSGEB Destek Sisteminin Analizi Projesi ilgili kurum/kuruluslar ile
isbirligi icinde uygulanacak ve KOBI desteklerinde tamamlayiciligin saglanmasi
icin ilgili kurumlarla paylasilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler Daire Bagkanlig1

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

250.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyact

250.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam kaynak ihtiyaci

250.000,00

Idare Adt

KOSGEB

Performans Hedefi

16. TEKMER’lerde KOBI'lerin kalite yonetimi, cevre yonetimi, bilgi giivenligi
vb. konularda belgeli sistem kurmasinin desteklenmesi, test-analiz ve
kalibrasyon, Pazar aragtirma ve ihracati gelistirme, egitim/danigmanlik vb.
konulardaki desteklerin ve bilgilendirme hizmetlerinin verilmesi.

Faaliyet-Proje ad1

16.1. TEKMER'lerde desteklenen isletmelere Sistem Belgelendirme, Egitim,
Danigmanlik, Test-Analiz (Genel/CE) Destekleri verilecek ve bu konuda
bilgilendirme yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

TEKMER Koordinasyon Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler 200.000,00
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 200.000,00
o _ & |Doner Sermaye
Qo ] T .
55 2 Diger Yurtici
A= 2 [Yurt dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci
Toplam kaynak ihtiyaci 200.000,00
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Idare Adt

KOSGEB

Performans Hedefi

16. TEKMER’lerde KOBI'lerin kalite yonetimi, cevre yonetimi, bilgi giivenligi
vb. konularda belgeli sistem kurmasinin desteklenmesi, test-analiz ve
kalibrasyon, Pazar aragtirma ve ihracati gelistirme, egitim/danigmanlik vb.
konulardaki desteklerin ve bilgilendirme hizmetlerinin verilmesi.

Faaliyet-Proje ad1

16.2. TEKMER'lerde desteklenen isletmelere kalite yonetimi, ¢evre yonetimi,
bilgi yonetimi vb. konularda bilgilendirme toplantisi/egitim diizenlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

TEKMER Koordinasyon Daire Baskanlig1

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyact 3.000,00
8 - & | Doner Sermaye
=t E S |Diger Yurtici
m <
Yurt dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci
Toplam kaynak ihtiyaci 3.000,00
Idare Adi KOSGEB

Performans Hedefi

17. KOBI calisanlarinin niteliginin yiikseltilmesi.

Faaliyet-Proje ad1

17.1. Is saglig1 ve giivenligi konusunda bilgilendirme toplantilari
diizenlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

IGEM Koordinasyon Daire Baskanlig:

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyact

8 - = | Doner Sermaye
b= E % Diger Yurtici
AN [ Yurt dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

Toplam kaynak ihtiyaci
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KOSGEB

17. KOBI ¢alisanlarmin niteliginin yiikseltilmesi.

17.2. 1l istihdam kurullarina etkin katilim saglanacak ve mesleki egitim
projeleri gergeklestirilecektir.

KOBI Aragtirmalar Daire Bagkanligt

Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

Borg verme

Doner Sermaye
Diger Yurtici

Yurt dist

KOSGEB

18.1 KOBI'lerdeki yonetim becerileri ve nitelikli istihdam kapasitesinin
artirilmast.

18.1. Isletme bazinda isgiicii ihtiyacinin belirlenmesi i¢in yontem
gelistirilecek ve uygulamaya alinacaktir.

KOBI Arastirmalar Daire Baskanlig:

Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler 111.000,00
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
Borg verme

Doner Sermaye
Diger Yurtici

Yurt dist
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KOSGEB

19. Girisimcilik kiiltiiriintin gelistirilmesi i¢in diger kurum/kuruluslar ile
isbirligi yapilmasi, bilgilendirme ve tanitim etkinlikleri diizenlenmesi.

19.1. Girisimcilik ile ilgili bilgilendirme toplantilar1 yapilacaktir.

KOBIT Arastirmalar Daire Bagkanlhigt

Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

Borg verme

Doner Sermaye
Diger Yurtici

Yurt dist

KOSGEB

20. Bolgesel gelismislik farkliliklarinin azaltilmasi amaciyla bolgesel
kalkinmanin desteklenmesi.

20.1.Bolgesel kalkinma konusundaki makro plan ve projelerde diger
kurum/kuruluslar ile isbirligi yapilacaktir.

KOBI Arastirmalar Daire Bagkanligt

Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler 70.000,00
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
Borg¢ verme

Doner Sermaye
Diger Yurtici

Yurt digt
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idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

20. Bolgesel gelismislik farkliliklarinin azaltilmasi amaciyla bolgesel
kalkinmanin desteklenmesi.

Faaliyet-Proje ad1

20.2. Kiimelenme aragtirma ¢aligmasi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

KOBI Arastirmalar Daire Baskanlig

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyact

Doner Sermaye

Biitce
Dis1
Kaynak

Diger Yurtici
Yurt dig1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

Toplam kaynak ihtiyaci

idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

21. KOSGEB desteklerinin verilmesi.

Faaliyet-Proje ad1

21.1. IGEM'ler tarafindan saglanan geri 6demeli / geri 6demesiz destekler
verilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

IGEM Koordinasyon Daire Bagkanhig

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

34.954.000,00

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg¢ verme 24.020.000,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 58.974.000,00
o _ & |Doner Sermaye
;‘5’" E % Diger Yurtici
A= 2 [ Yurt dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci
Toplam kaynak ihtiyaci 58.974.000,00
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idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

21. KOSGEB Desteklerinin verilmesi

Faaliyet-Proje ad1

21.2. TEKMER!'ler tarafindan saglanan geri odemeli / geri 6demesiz
destekler verilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

TEKMER Koordinasyon Daire Bagkanlig1

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

4.425.000,00

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

8.980.000,00

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

13.405.000,00

o _ & |Doner Sermaye
Q= I3 T .
= 5 > Diger Yurtici
Y Yurt dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam kaynak ihtiyaci

13.405.000,00

Idare Adt

KOSGEB

Performans Hedefi

22. Hizmet Merkezleri performans analizi ¢aligmasinin yapilmasi.

Faaliyet-Proje ad1

22.1. Hizmet Merkezlerinin periyodik performans degerlendirmeleri
yapilarak gerekli idari tedbirler alinacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

IGEM Koordinasyon Daire Baskanlig1

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyact

Doner Sermaye

Biitce
Dis1
Kaynak

Diger Yurtici
Yurt dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

Toplam kaynak ihtiyaci
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idare Ad1

KOSGEB

Performans Hedefi

23. Destek tedarik¢i kriterlerinin  belirlenmesinde, tedarik konusu
rtin/hizmet ile ilgili kurum/kuruluslar (mesleki ve sektorel kuruluslar vb. )
ile igbirligi yapilmasi.

Faaliyet-Proje ad1

23.1. Tedarikgi kriterlerinin belirlenmesinde ilgili kurum/kuruluslar ile
igbirligi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

KOBI Arastirmalar Daire Baskanligi

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

8 & | Doner Sermaye
b= 'E % Diger Yurtici
A= [ Yurt dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

Toplam kaynak ihtiyac1

idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

24. Karar almaya yonelik raporlar icin taslak olusturulmast.

Faaliyet-Proje ad1

24.1. KOSGEB Desteklerinin etkisinin analiz edilmesi amagcl rapor tiirleri
belirlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

Bilgi Yonetimi ve Karar Destek Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri 40.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 40.000,00

o _ & |Doner Sermaye
§" g % Diger Yurtici
A= [Yurt dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci
Toplam kaynak ihtiyaci 40.000,00

52




idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

25. KOSGEB’in istiraklerinin KOBI’lere ve iilke ekonomisine katkisinin
analiz edilmesi ve istiraklerdeki konumunun gézden gegirilmesi.

Faaliyet-Proje ad1

25.1. Istirak etki analiz raporlart hazirlatilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

Finansman Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyac1

o _ & |Doner Sermaye
O B é . —
= 5 > Diger Yurtici
A= 2 [ Yurt dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam kaynak ihtiyaci

Idare Adt

KOSGEB

Performans Hedefi

26. Destek odeme islemlerinin standart siirelerde yapilmasi.

Faaliyet-Proje ad1

26.1. Destek 6deme islemlerinin ilgili mevzuatta belirtilen standart siirelere
uygun olarak yapilmasi saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyact

Doner Sermaye

Biitce
Dis1
Kaynak

Diger Yurtigi
Yurt disi

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

Toplam kaynak ihtiyaci
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Idare Ad1

KOSGEB

Performans Hedefi

27. KOSGEB Veritabaninda kayitli KOBI bilgilerinin diger kurum kurulus
veritabanlariyla senkronize edilmesi.

Faaliyet Proje Adi

27.1. KOSGEB Veri Tabanindaki verilerin giincelligini saglamak i¢in diger
kurum/kuruluslarin  (Sanayi ve Ticaret Bakanlhigi, Maliye Bakanlig,
TOBB,SSK,vb.) veri tabanlar1 ile bilgi paylasimi ve senkronizasyon
saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi Sistemleri Daire Baskanligi

Ekonomik Kod (1. Diizey) 2010
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 100.000,00
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyact 100.000,00
o _ & Doner Sermaye
;%’" E =4 Diger Yurt 1(;1
@ s
N Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak Thtiyact 100.000,00
Idare Ad1 KOSGEB

Performans Hedefi

28. Kurumsal kapasitenin giiclendirilmesi i¢in ulusal ve uluslararasi
isbirliklerinin yapilmasi ve projelerin gerceklestirilmesi.

Faaliyet-Proje ad1

28.1. Kurumsal kapasitenin arttirilmas icin igbirlikleri yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

AB ve Dis Iliskiler Daire Baskanlig

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 166.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyact 166.000,00
o _ o Doner Sermaye
%’" E g, Diger Yurtici
2 &)
N, Yurt dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac
Toplam kaynak ihtiyaci 166.000,00
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idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

28. Kurumsal kapasitenin giiclendirilmesi igin ulusal ve uluslararasi
igbirliklerinin yapilmasi ve projelerin gerceklestirilmesi.

Faaliyet-Proje ad1

28.2. Kurumsal kapasitenin arttirilmasi icin projeler gerceklestirilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

AB ve Dis Iliskiler Daire Baskanlig

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

8 = | Doner Sermaye
b=t g % Diger Yurtici
A= Yurt dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam kaynak ihtiyaci

idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

29. KOBTI'lere iligkin sektorel, bolgesel ve 6lgeksel bilgi havuzu
olusturulmasi.

Faaliyet Proje Adi

29.1. Bilgi havuzu olugturmak i¢in kurum/kuruluslar ile isbirligi
yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi Sistemleri Daire Baskanlig

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2010

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyact

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce
Das1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

Toplam Kaynak Thtiyact
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idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

30. KOSGEB hizmet ve desteklerinin tanitilmasi, basin ve medyaya dogru,
zamaninda bilgi servisi yapilmasi i¢in gerekli iyilestirmelerin yapilmasi.

Faaliyet-Proje ad1

30.1. KOSGEB etkinlik ve faaliyetleri ile ilgili olarak periyodik/periyodik
olmayan basin biiltenleri yayinlanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

Basin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri 180.750,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 180.750,00
o _ o |Doner Sermaye
%‘ g % Diger Yurtici
A= 2 Yurt dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci
Toplam kaynak ihtiyaci 180.750,00
Idare Adi KOSGEB

Performans Hedefi

30. KOSGEB hizmet ve desteklerinin tanitilmasi, basin ve medyaya dogru,
zamaninda bilgi servisi yapilmasi i¢in gerekli iyilestirmelerin yapilmasi.

Faaliyet-Proje ad1

30.2. KOSGEB hakkinda medyada ¢ikan yanlis ve yaniltic: bilgiler
hakkinda islem yapilacak, dogru bilgilendirme saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

Basin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

216.900,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyact

216.900,00

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt dig1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

Toplam kaynak ihtiyac1

216.900,00

56




idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

30. KOSGEB hizmet ve desteklerinin tanitilmasi, basin ve medyaya dogru,
zamaninda bilgi servisi yapilmasi i¢in gerekli iyilestirmelerin yapilmasi.

Faaliyet-Proje ad1

30.3. KOSGEB etkinlik ve faaliyetleri ile ilgili olarak periyodik/periyodik
olmayan basin toplantilar1 diizenlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

Basin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri 108.450,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 158.450,00
8 = | Doner Sermaye
= g S | Diger Yurtici
M <
M | Yurt dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci
Toplam kaynak ihtiyaci 158.450,00
Idare Ad1 KOSGEB

Performans Hedefi

30 KOSGEB hizmet ve desteklerinin tanitilmasi, basin ve medyaya dogru,
zamaninda bilgi servisi yapilmasi i¢in gerekli iyilestirmelerin yapilmasi.

Faaliyet-Proje ad1

30.4. Bilgi edinme kanunu kapsaminda soru ve sikayetler
cevaplandirtlacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

Basin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii

Ekonomik Kod (I.Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri 216.900,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyact 216.900,00
o _ 4 Doner Sermaye
O »m o [ . .
S A 2 Diger Yurtici
m <
N Yurt dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac
Toplam kaynak ihtiyac1 216.900,00
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idare Adi

KOSGEB

Performans Hedefi

30. KOSGEB hizmet ve desteklerinin tanitilmasi, basin ve medyaya dogru,
zamaninda bilgi servisi yapilmasi i¢in gerekli iyilestirmelerin yapilmasi.

Faaliyet Proje Ad1

30.5. Giincel, kullanic1 dostu ve bilgi yogun KOSGEB web sitesi
olusturulacak, gerekli iyilestirmeler yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi Sistemleri Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod (1. Diizey) 2010
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 115.000,00
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyact 115.000,00
o _ | Doner Sermaye
QL w e I3 .
B X 2 Diger Yurt I¢i
A= 2l Yurt Dis1
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyact
Toplam Kaynak Thtiyaci 115.000,00
Idare Adi KOSGEB

Performans Hedefi

31. Yurtdisindaki KOSGEB benzeri kuruluslarin bagarili uygulamalarinin
KOBI'lerin ihtiyaglar1 dogrultusunda adapte edilmesi.

Faaliyet-Proje ad1

31.1. Gelismis ve gelismekte olan iilkelerin KOBI’lere yonelik basarili
destek uygulamalar arastirilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya birimleri

AB ve D Iligkiler Daire Baskanlig

Ekonomik Kod (I.Diizey)

2010

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

15.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyact

15.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurtigi

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt disi

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

Toplam kaynak ihtiyaci

15.000,00
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KOSGEB

32. KSEP ve YOIKK’de belirlenen faaliyetlerin gerceklesme durumunun
izlenmesi.

32.1. KSEP ve YOIKK’te belirlenen faaliyetlerin degerlendirme sonuglari,
alman 6nlemler ve sonuclar kurum/kuruluslar ile paylasilacaktir.

AB ve Dis lligkiler Daire Bagkanlig

Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.500,00
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
Borg verme

Doner Sermaye
Diger Yurtici

Yurt dist
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Tablo 6: KOSGEB Performans Tablosu

idare Adi KOSGEB
w0
§ 3 ‘i | BUTCE ICI BUTCE DISI TOPLAM
£% = = Performans Hedefi PAY PAY PAY
$EE 1L @| ™ (%) TL (%)
A
1| 1]|KOBIlerin finansman kaynaklarina erigsiminin arttirilmasi. 169.400.000,00 47,01 169.400.000,00 47,01
2| 1| KOBI'lerin finansman kaynaklarim kullaniminin artirilmasi. - - - -
3| 2| Girisim sermayesi sisteminin gelistirilmesi. 5.502.000,00 1,53 5.502.000,00 1,53
4l 1 K”redi G.ar.anti Eonu (KGF) A.S$’nin kurumsal yapisinin ve sermayesinin 20.000.000,00 5.55 20.000.000.00 5.55
giiclendirilmesi.
5| 1|Kredifaiz destegi programlarinin etkinli§inin analiz edilmesi. - - - -
6| 2| Kalite ve standardizasyonun desteklenmesi. 100.000,00 0,03 100.000,00 0,03
7| 1|E-0grenim uygulamalarimn yayginlagtirilmasi. 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00
8| 4] Ar-Ge, yenilik¢ilik, kalite gelistirme ve standardizasyonun desteklenmesi 427.500,00 0,12 427.500,00 0,12
9| 1] Sistem belgelendirilmesinin desteklenmesi. - - - -
AB program ve projelerinden optimum diizeyde faydanin saglanmasi - Is
10| 1| Gelistirme Merkezlerinin kurulmas: ve bu merkezlerdeki girisimcilerin - - - -
desteklenmesi.
Ar-Ge, yenilik¢ilik, kalite gelistirme, standardizasyon ve bilgi iletisim
TN | teknolojileri konula.ri basta olmak iizere KOBiilel.r ve KQSGEB persqnelinin 2.394.000,00 0.66 2.394.000,00 0.66
uygulanan AB ve diger programlar hakkinda bilgilendirilmesi ve projelere
katilimin saglanmast
12| 1| E-déniisiim projesinin KOBT'lere yonelik programlarmin gergeklestirilmesi. 200.000,00 0,06 200.000,00 0,06
13| 1| KOBI'lerin ihracat kapasitesini artirmaya yonelik etkinliklerin siirdiiriilmesi. 35.000,00 0,01 35.000,00 0,01
14| 4| Dis pazarlara yonelik bilgilendirme faaliyetlerinin artirtlmasi 20.000,00 0,01 20.000,00 0,01
151 1 K(?Bi’lere yonelik destek ve tesviklerde koordinasyon ve tamamlayiciligin 250.000,00 0.07 250.000,00 0.07
saglanmasi.
TEKMER’lerde KOBI'lerin kalite yonetimi, gcevre yonetimi, bilgi giivenligi
vb. konularda belgeli sistem kurmasinin desteklenmesi, test-analiz ve
16| 2 kalibrasyon, pazal% arastirma ve ihracat1 gelistirme, egitim/damsmanlik vb. 203.000,00 0,06 203.000,00 0,06
konulardaki desteklerin ve bilgilendirme hizmetlerinin verilmesi.
17| 2| KOBI calisanlarinin niteliginin yiikseltilmesi. - - - -
18 1 | KOBI'lerdeki yonetim becerileri ve nitelikli istihdam kapasitesinin artirilmasi. 111.000,00 0,03 111.000,00 0,03

60




% 2 | BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
Ec & 3
5 9 = 2 Performans Hedefi PAY PAY PAY
S <
TEZES T @l | @ T (%)
A
191 1 Girisimcilik kiltiiriiniin gelistirilmesi i¢in diger kurum/kuruluslar ile isbirligi ) ) ) )
yapilmasi, bilgilendirme ve tanitim etkinlikleri diizenlenmesi.
20!l 2 Bolgesel gell§m1$11k farkliliklarinin azaltilmasi amaciyla bolgesel kalkinmanin 70.000,00 0.02 70.000,00 0.02
desteklenmesi.
21| 2| KOSGEB desteklerinin verilmesi. 72.379.000,00 20,09 72.379.000,00 20,09
22| 1 |Hizmet Merkezleri performans analizi ¢aligmasinin yapilmast. - - - -
Destek tedarik¢i kriterlerinin belirlenmesinde, tedarik konusu iiriin/hizmet ile
23| 1 |ilgili kurum/kuruluslar (mesleki ve sektorel kuruluslar vb. ) ile isbirligi - - - -
yapilmasi.
24| 1| Karar almaya yonelik raporlar i¢in taslak olusturulmasi. 40.000,00 0,01 40.000,00 0,01
KOSGEB’in istiraklerinin KOBI’lere ve iilke ekonomisine katkisinin analiz
25| 1| L . . . . - - - -
edilmesi ve igtiraklerdeki konumunun gézden gecirilmesi.
26| 1| Destek 6deme islemlerinin standart siirelerde yapilmasi - - - -
7l 1 KQSGEB Ventabamnda} kaylt.h KQBI bilgilerinin diger kurum kurulus 100.000,00 0.03 100.000,00 0.03
veritabanlariyla senkronize edilmesi.
8| 2 Kurumsal kapas1Fen11} guglendmlr.n.em icin ulusal ve uluslararasi igbirliklerinin 166.000,00 0.05 166.000,00 0.05
yapilmasi ve projelerin gerceklestirilmesi.
29| 1| KOBTI'lere iligkin sektorel, bolgesel ve dlgeksel bilgi havuzu olusturulmast. - - - -
30| s KOSGEB hlgm.et ve q§steMer1n1n .ta.n1t11ma31., .ba}sm ye medyaya dogru, 888.000.00 025 $88.000.00 025
zamaninda bilgi servisi yapilmasi i¢in gerekli iyilestirmelerin yapilmasi.
Yurtdisindaki KOSGEB benzeri kuruluslarin basarili uygulamalarinin
31 KOBT'lerin ihtiyaglar1 dogrultusunda adapte edilmesi. 15.000,00 0,00 15.000,00 )
2| 1 iI;Se}il:nZSiYOIKK de belirlenen faaliyetlerin gerceklesme durumunun 13.500,00 0.00 13.500.00 0.00
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 272.329.000,00 75,58 272.329.000,00 75,58
Genel Yonetim Giderleri 87.995.000,00 24,42 87.995.000,00 24,42
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami - - - -
Genel Toplam 360.324.000,00 | 100,00 360.324.000,00 | 100,00
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Tablo 7: Toplam Kaynak Thtiyac1 Tablosu

idare Ad1 KOSGEB
(TL)
q q Genel Yonetim Giderleri Diger idarelere Transfer
Ekonomik Kod Faaliyet Toplanm Toplam Edilecek Kaynaklar Toplam Genel Toplam
01 | Personel Giderleri 829.500,00 43.861.500,00 44.691.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 3.868.000,00 3.868.000,00
3]
2 -
2 |03 gl.al ve Hizmet Alim 356.500,00 27.639.500,00 27.726.000,00
= iderleri
=
= 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00
g
5 05 | Cari Transferler 214.849.000,00 6.296.000,00 221.145.000,00
e, 06 | Sermaye Giderleri 2.400.000,00 6.600.000,00 9.000.000,00
EE 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
08 | Bor¢ verme 53.894.000,00 0,00 53.894.000,00
09 | Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 272.329.000,00 87.995.000,00 0,00 360.324.000,00
'§ Déner Sermaye 0,00
5 Diger Yurt Ici 0,00
E Yurt Dis1 0,00
D e
g Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0,00 0,00 0,00 0,00
2 TIhtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac 272.329.000,00 87.995.000,00 0,00 360.324.000,00
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III. EKLER

Tablo 8: Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo

idare Adi

KOSGEB

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

1. KOBT’lerin finansman kaynaklarina erisiminin
arttirllmasi.

1.1. Kredi Faiz Destek Programlari uygulanacaktir.

Finansman Daire Bagkanligt

2. KOBT'lerin finansman kaynaklarini kullaniminin
artirilmasi.

2.1. Is Melekleri Ag Sistemi kurulacak ve/veya kurulmasi tesvik edilecek ve KOBI’ler
desteklenecektir.

KOBI Arastirmalar Daire Baskanlig

3. Girisim sermayesi sisteminin gelistirilmesi.

3.1. Avrupa Yatirim Fonunun Istanbul Girisim Sermayesi Inisiyatifi’'ne KOSGEB
katkisi olarak aktarilacak tutarin 2010 yil1 taksit 6demesi yapilacaktir.

Finansman Daire Bagkanlig

3.2. KOBI A.S sermaye artirimina katilim saglanacaktir.

Finansman Daire Bagkanlig

4. Kredi Garanti Fonu (KGF) A.$’nin kurumsal
yapisinin ve sermayesinin gii¢lendirilmesi.

4.1. KGF Sisteminin gelistirilmesi i¢in gerekli katki yapilacaktir.

Finansman Daire Bagkanligt

5. Kredi faiz destegi programlarimin etkinliginin
analiz edilmesi.

5.1. Etki analiz raporlar1 hazirlatilacaktir.

Finansman Daire Bagkanlig1

6. Kalite ve standardizasyonun desteklenmesi.

6.1. KOBI’lerin cevreye duyarl, uluslararasi cevre standartlarina uygun iiretim yapmasi
desteklenecektir.

IGEM Koordinasyon Daire Bagkanlig:

6.2. Is saglig1 ve is giivenligi yonetim sistemleri kurulmasi desteklenecektir.

IGEM Koordinasyon Daire Baskanlig

7. E-6grenim uygulamalarinin yayginlastirilmasi.

7.1. E-6grenim egitim destegi verilecektir.

IGEM Koordinasyon Daire Baskanlig:

8. Ar-Ge, yenilikgilik, kalite gelistirme ve
standardizasyonun desteklenmesi

8.1. Ar-Ge ve yenilikcilik konusunda bilgilendirme toplantisi ve/veya egitim
programlar diizenlenecektir.

TEKMER Koordinasyon Daire Bagkanlig:

8.2. TEKMER lerden mezun olan KOBI’lere verilen Teknopark Kira Destegi sayist
artirilacaktir.

TEKMER Koordinasyon Daire Baskanlig1

8.3. Teknoloji platformlarina katilim saglanacaktir.

TEKMER Koordinasyon Daire Bagkanlig:

8.4. Sektorel teknoloji giinleri diizenlenecektir.

TEKMER Koordinasyon Daire Bagkanligi

9. Sistem belgelendirilmesinin desteklenmesi.

9.1. Destek mevzuatinda Sistem Belgelendirme Destegine iliskin diizenleme

yapilacaktir.

KOBI Arastirmalar Daire Baskanlig

10. AB program ve projelerinden optimum diizeyde
faydanin saglanmasi - Is Gelistirme Merkezlerinin
kurulmast ve bu merkezlerdeki girisimcilerin
desteklenmesi.

10.1. Girisimcilik potansiyeli yiiksek olan bolgeler 6ncelikli olmak iizere ISGEM’ler
kurulacak ve girisimciler desteklenecektir.

KOBI Arastirmalar Daire Baskanlig
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11. Ar-Ge, yenilik¢ilik, kalite gelistirme,
standardizasyon ve bilgi iletisim teknolojileri
konular1 basta olmak iizere KOBI’ler ve KOSGEB
personelinin uygulanan AB ve diger programlar
hakkinda bilgilendirilmesi ve projelere katilimin
saglanmasi

11.1. CIP kapsaminda KOBI’lerde farkindalik yaratmaya yonelik etkinlikler
diizenlenecektir.

AB ve Dis Iliskiler Daire Baskanlig

11.2. AB programlar1 hakkinda KOSGEB personelini / KOBI’leri bilgilendirmek amaci
ile etkinlikler diizenlenecek, IPA, 7.CP ve diger AB Programlar1 kapsaminda
KOSGEB'’in projelere taraf olmasi saglanacaktir.

AB ve Drs Iliskiler Daire Baskanlig

11.3. TEKNONET Portali ile CIP/7.CP/IPA hakkinda KOBI’ler bilgilendirilecektir.

AB ve Dis Iliskiler Daire Baskanlig

11.4. KOBI'ler CIP/7.CP/IPA gibi uluslararasi programlara proje sunma, cevreye
duyarli, uluslararasi cevre standartlarina uygun {iiretim yapma ve enerji verimliligi
konusunda desteklenecektir

AB ve Drs Iliskiler Daire Baskanlig

11.5. TuR&Bo-ppp Faaliyetleri yiiriitiilecektir.

AB ve Dis Iliskiler Daire Baskanlig

11.6. Cevreye duyarli, uluslararasi ¢evre standartlarina uygun iiretim yapilmasina
yonelik toplantilara katilim saglanacaktir.

AB ve Dis Iliskiler Daire Baskanlig

11.7. KOBT’lerin gevreye olan kirletici etkilerinin belirlenmesi ve gerekli tedbirlerin
alinmasina yonelik KOSGEB yol haritasinin olusturulmasi projesi

AB ve Dis Iliskiler Daire Baskanlig

12. E-doniisiim projesinin  KOBI'lere
programlarinin gergeklestirilmesi.

yonelik

12.1. KOSGEB desteklerine erisimdeki siirec adimlarinin internet tabanli uygulamalar
vasitasi ile gerceklestirilmesi saglanacaktir.

Bilgi Sistemleri Daire Bagkanlig

13. KOBI'lerin ihracat kapasitesini
yonelik etkinliklerin siirdiiriilmesi.

artirmaya

13.1. KOBINET faaliyetleri siirdiiriilecek ve KOBI’lerin KOBINET web sitesine iiye
olmasi saglanacaktir.

Bilgi Sistemleri Daire Bagkanlig

14. Dis  pazarlara
faaliyetlerinin artirilmasi.

yonelik  bilgilendirme

14.1. TIM Verilerine gore 100-500 milyon ABD Dolar1 arasinda ihracati bulunan bes il
tespit edilecektir.

KOBI Arastirmalar Daire Baskanligi

14.2. Belirlenen illerde anket uygulanacak KOBI'ler istatistiksel metodlarla
belirlenecektir.

KOBI Arastirmalar Daire Baskanlig

14.3. Anket degerlendirmesi bilimsel metodlar ile yapilacaktir.

KOBI Arastirmalar Daire Baskanlig

14.4. Anket degerlendirmesine gore KOBI'lerin ihtiyaglar1 tespit edilecek, raporlanacak
ve ilgili kurumlarla paylasilacaktir.

KOBI Arastirmalar Daire Baskanlig

15. KOBI'lere yonelik destek ve tesviklerde
koordinasyon ve tamamlayiciligin saglanmasi.

15.1. KOSGEB Destek Sisteminin Analizi Projesi ilgili kurum/kuruluslar ile isbirligi
i¢inde uygulanacak ve KOBI desteklerinde tamamlayiciligin saglanmasi icin ilgili
kurumlarla paylagilacaktir.

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
Daire Baskanlig1

16. TEKMER’lerde KOBIi'lerin kalite yonetimi,
cevre yoOnetimi, bilgi giivenligi vb. konularda
belgeli sistem kurmasinin desteklenmesi, test-analiz

ve kalibrasyon, pazar arastirma ve ihracati
gelistirme, egitim/danismanlik vb. konulardaki
desteklerin ~ ve  bilgilendirme  hizmetlerinin
verilmesi.

16.1. TEKMER'lerde desteklenen isletmelere Sistem Belgelendirme, Egitim,
Danmigsmanlik, Test-Analiz (Genel/CE) Destekleri verilecek ve bu konuda bilgilendirme
yapilacaktir.

TEKMER Koordinasyon Daire Baskanlig1

16.2. TEKMER'lerde desteklenen isletmelere kalite yonetimi, ¢evre yonetimi, bilgi
yonetimi vb. konularda bilgilendirme toplantisi/egitim diizenlenecektir.

TEKMER Koordinasyon Daire Baskanlig1
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17. KOBI calisanlarinin niteliginin yiikseltilmesi.

17.1. s saghig ve giivenligi konusunda bilgilendirme toplantilar1 diizenlenecektir.

IGEM Koordinasyon Daire Bagkanlig:

17.2. 1l istihdam kurullarina etkin katilim saglanacak ve mesleki egitim projeleri
gerceklestirilecektir.

KOBI Arastirmalar Daire Baskanlig

18. KOBI'lerdeki yonetim becerileri ve nitelikli
istihdam kapasitesinin artirtlmasi.

18.1. Isletme bazinda isgiicii ihtiyacinin belirlenmesi icin yontem gelistirilecek ve
uygulamaya alinacaktir.

KOBI Arastirmalar Daire Baskanlig

19. Girisimcilik kiiltiiriiniin gelistirilmesi i¢in diger
kurum/kuruluslar ile igbirligi yapilmasi,
bilgilendirme ve tanitim etkinlikleri diizenlenmesi.

19.1 Girisimcilik ile ilgili bilgilendirme toplantilar1 yapilacaktir.

KOBI Arastirmalar Daire Baskanligi

20. Bolgesel gelismislik farkliliklarinin azaltilmasi
amaciyla bolgesel kalkinmanin desteklenmesi.

20.1 Bolgesel kalkinma konusundaki makro plan ve projelerde diger kurum/kuruluglar
ile isbirligi yapilacaktir.

KOBI Arastirmalar Daire Baskanligi

20.2 Kiimelenme arastirma ¢alismasi yapilacaktir.

KOBI Arastirmalar Daire Baskanlig

21. KOSGEB desteklerinin verilmesi.

21.1. IGEM'ler tarafindan saglanan geri 6demeli / geri 5demesiz destekler verilecektir.

IGEM Koordinasyon Daire Baskanlig:

21.2. TEKMER!'ler tarafindan saglanan geri 6demeli / geri ddemesiz destekler
verilecektir.

TEKMER Koordinasyon Daire Bagkanlig1

22. Hizmet Merkezleri
calismasinin yapilmasi.

performans  analizi

22.1. Hizmet Merkezlerinin periyodik performans degerlendirmeleri yapilarak gerekli
idari tedbirler alinacaktir.

IGEM Koordinasyon Daire Bagkanlig:

23. Destek tedarik¢i kriterlerinin belirlenmesinde,
tedarik konusu irtin/hizmet ile ilgili
kurum/kuruluslar (mesleki ve sektorel kuruluglar
vb. ) ile isbirligi yapilmasi.

23.1 Tedarikci kriterlerinin belirlenmesinde ilgili kurum/kuruluglar ile isbirligi
yapilacaktir.

KOBI Arastirmalar Daire Baskanlig

24, Karar almaya yonelik raporlar icin taslak
olusturulmasi.

24.1 KOSGEB Desteklerinin etkisinin analiz edilmesi tiirleri

belirlenecektir.

amaglt rapor

Bilgi Yonetimi ve Karar Destek Daire
Bagkanligi

25. KOSGEB'’in istiraklerinin KOBI’lere ve iilke
ekonomisine  katkisinin  analiz  edilmesi  ve
istiraklerdeki konumunun gézden gegirilmesi.

25.1 stirak etki analiz raporlari hazirlatilacaktir.

Finansman Daire Bagkanlig

26. Destek O0deme islemlerinin standart siirelerde
yapilmasi.

26.1 Destek 6deme islemlerinin ilgili mevzuatta belirtilen standart siirelere uygun
olarak yapilmasi saglanacaktir.

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
Daire Baskanlig1

27. KOSGEB Veritabaninda kayith KOBI
bilgilerinin diger kurum kurulus veritabanlariyla
senkronize edilmesi.

27.1 KOSGEB Veri Tabanindaki verilerin giincelligini saglamak icin diger
kurum/kuruluslarin (Sanayi ve Ticaret Bakanligi, Maliye Bakanligi, TOBB,SSK,vb.)
veri tabanlari ile bilgi paylagimi ve senkronizasyon saglanacaktir.

Bilgi Sistemleri Daire Baskanligi

28. Kurumsal Kkapasitenin gii¢lendirilmesi igin
ulusal ve uluslararasi igbirliklerinin yapilmast ve
projelerin gerceklestirilmesi.

28.1. Kurumsal kapasitenin arttirilmas i¢in igbirlikleri yapilacaktir.

AB ve Dis Iliskiler Daire Baskanlig

28.2. Kurumsal kapasitenin arttirilmast i¢in projeler gerceklestirilecektir.

AB ve Dis Iliskiler Daire Baskanlig

29. KOBI'lere iliskin sektorel, bolgesel ve dlgeksel
bilgi havuzu olusturulmasi.

29.1 Bilgi havuzu olusturmak icin kurum/kuruluslar ile igbirligi yapilacaktir.

Bilgi Sistemleri Daire Baskanligi
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30. KOSGEB hizmet ve desteklerinin tanitilmasi,
basin ve medyaya dogru, zamaninda bilgi servisi
yapilmasi igin gerekli iyilestirmelerin yapilmasi.

30.1. KOSGEB etkinlik ve faaliyetleri ile ilgili olarak periyodik /periyodik olmayan
basin biiltenleri yayinlanacaktir.

Basin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii

30.2. KOSGEB hakkinda medyada c¢ikan yanlis ve yaniltic bilgiler hakkinda islem
yapilacak, dogru bilgilendirme saglanacaktir.

Basin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii

30. KOSGEB hizmet ve desteklerinin tanitilmasi,
basin ve medyaya dogru, zamaninda bilgi servisi
yapilmasi i¢in gerekli iyilestirmelerin yapilmasi.

30.3. KOSGEB etkinlik ve faaliyetleri ile ilgili olarak periyodik /periyodik olmayan
basin toplantilar1 diizenlenecektir.

Basin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii

30.4. Bilgi edinme kanunu kapsaminda soru ve sikayetler cevaplandirilacaktir.

Basin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii

30.5. Giincel, kullanici dostu ve bilgi yogun KOSGEB web sitesi olusturulacak, gerekli
iyilestirmeler yapilacaktir.

Basin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii

31. Yurtdisindaki KOSGEB bepzeri kuruluslarin
basarili uygulamalarimin  KOBI'lerin ihtiyaclari
dogrultusunda adapte edilmesi.

31.1 Gelismis ve gelismekte olan iilkelerin KOBI’lere yonelik basarih destek
uygulamalar arastirilacaktir.

AB ve Dis Iliskiler Daire Baskanlig

32. KSEP ve YOIKK’de belirlenen faaliyetlerin
gerceklesme durumunun izlenmesi.

32.1 KSEP ve YOIKK’te belirlenen faaliyetlerin degerlendirme sonuglari, alinan
onlemler ve sonuglar kurum/kuruluslar ile paylasilacaktir.

AB ve Dis Iliskiler Daire Baskanlig
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